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Aviso n.° 06/2015

Abertura de Procedimento Concursal para o Recrutamento de Formadores

Externos de Lideranga e Motivagdo Humana

Nos termos do n.2 2 do Artigo 3.2 do Regulamento Interno de Recrutamento, Sele¢do e
Afetacdo de Formadores Externos da ENB, adiante designado por Regulamento, torna-se
publico que, por deliberagdo da Diregdo de 5 de outubro de 2015, se encontra aberto o
concurso para o Recrutamento de Formadores Externos de Lideranga e Motivagdo Humana,
pelo prazo de 10 dias seguidos a contar da data da publicagdo do presente aviso no site da

ENB.

Este procedimento destina-se ao preenchimento de 38 lugares de Formadores Externos de
Lideranga e Motivagdo Humana, de acordo com o rdcio do nimero de bombeiros do Quadro

Ativo existente por distrito que se encontra no Anexo |.

Todos os corpos de bombeiros que ja possuem pelo menos um formador nesta area de

formagdo, ndo serao considerados elegiveis no ambito deste procedimento concursal.

1. Legislacdo aplicavel

E aplicavel ao presente concurso o Regulamento aprovado na Reunido de Diregdo de 16 de

abril de 2014 e, ainda, disposi¢des que fazem parte do presente aviso.

2. Comissdo Técnica de Selecdo

a) Composicdo da Comissdo Técnica de Selegdo (CTS):
i. Presidente: Luis Abreu, técnico superior;

ii. Vogais efetivos: Rui Angelo, Chefe da Divisdo de Seguranga, Salde e Estatuto
Social DNB-ANPC; Raquel Pinheiro, coordenadora da area técnica de

formacao;

iii. Vogal suplente: Ana Filipa Simdes, formadora.



b)
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Nas suas faltas e impedimentos, o presidente da CTS serd substituido pelo vogal

efetivo, Raquel Pinheiro.

3. Caracterizacdo da funcdo

Compete ao formador externo da ENB:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

i)

k)

m)

Ministrar agbes de formagdo nas areas para que esta devidamente habilitado,

independentemente da fonte de financiamento (ndo financiada ou financiada);

Cooperar com a ENB, bem como com 0s outros intervenientes no processo formativo

no sentido de assegurar a eficdcia da agdo de formagao;

Frequentar as agbes de atualizagdo de conhecimentos consideradas necessdrias pela

ENB;
Participar em reunides para que seja convocado;

Cumprir e respeitar as normas e diretrizes definidas pela ENB, sem prejuizo da sua

autonomia técnica;

Garantir a seguranca individual dos formandos, exigindo-lhes, nomeadamente a

utilizacdo do equipamento de protecdo definido pela ENB;

Acompanhar a avaliagdo continua dos formandos relativamente a ag¢do de que é

formador;
Participar na avaliagdo de outras provas a realizar pelos formandos;

Preencher corretamente o dossier técnico-pedagdgico e proceder a sua submissao no

prazo maximo de 8 (oito) dias ap6s a conclusdo de cada agdo de formagao;

Apresentar-se dignamente perante os formandos, mantendo uma postura de

exemplar disciplina, aprumo e rigor;
Utilizar, obrigatoriamente nas a¢@es de formagdo o fardamento cedido pela ENB;
Conhecer as regras constantes nos diversos Regulamentos da ENB;

Assegurar a reserva sobre dados e acontecimentos relacionados com o processo de

formagao e seus intervenientes;
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n) Zelar pelos meios materiais e técnicos postos a sua disposi¢cdo durante o periodo da

formagdo, comunicando de imediato ao coordenador da area técnica qualquer

anomalia que possa ocorrer.

4. Local do exercicio da funcdo

Os formadores externos da ENB podem vir a desenvolver a sua atividade nas instalagdes dos

corpos de bombeiros, nas unidades locais de formag3o de uma zona formativa ou de um

distrito ou em outros locais que venham a ser previamente definidos e acordados com o

respetivo formador.

a)

b)

5. Requisitos gerais de admissao

Sao requisitos gerais de admissdo, os referidos no numero 2 do artigo 10.2 do

Regulamento.

Para cumprimento do n.2 3 do artigo 10.2 do Regulamento, os candidatos devem

reunir os seguintes requisitos, a data limite para apresentagdo das candidaturas:

Exercerem fungbes no quadro de comando ou no quadro de
especialistas ou possuirem a categoria de bombeiro de 22 ou superior,
das carreiras de bombeiro voluntario e de oficial bombeiro do quadro
ativo dos corpos de bombeiros detidos por associagdes humanitdrias
de bombeiros ou dos corpos de bombeiros mistos detidos por

municipios;

Exercerem fungdes no quadro de comando ou possuirem a categoria
minima de subchefe de 2.2 classe da carreira de bombeiro sapador ou
de bombeiro de 2.2 classe da carreira de bombeiro municipal, nos
respetivos quadros ativos dos corpos de bombeiros sapadores ou

municipais;

Habilitagcdes escolares minimas ao nivel da licenciatura (pré Bolonha)

ou mestrado integrado na area de psicologia;

Como condigdo preferencial, estarem habilitados com formagao em

Primeiros Socorros Psicolégicos.



Escola Nacional de Bombeiros

6. Forma e prazo de apresentacdo das candidaturas

As candidaturas devem ser apresentadas no prazo de 10 dias continuos a contar da data da

publicacdo do presente aviso de abertura, nos termos do artigo 8.2 e 9.2 do Regulamento.

7. Documentos que acompanham as candidaturas

A candidatura deve ser acompanhada pelos documentos enumerados no Artigo 9.2 do

Regulamento.

b)

a)

b)

c)

8. Locais para a Realizacdo das Provas

As provas de selegdo terdo lugar nos locais a definir pela ENB.

De acordo com o n.2 2 do Artigo 20.2 do Regulamento, os candidatos deverdo
apresentar-se para as provas de selecdo em uniforme n.2 2 e acompanhados de
documento de identificagdo, regras cujo ndo cumprimento impossibilitam o candidato

de realizar as referidas provas.

9. Selecdo dos candidatos

Os métodos de selegdo a utilizar sdo os previstos nos Artigos 14.9, 16.2, 17.2, 182 e

19.2 do Regulamento.

De acordo com a alinea d) do artigo 6.2 do Regulamento, o primeiro método de
sele¢do é aplicado obrigatoriamente a totalidade dos candidatos, sendo excluidos os

que se encontrem nas condigdes previstas no artigo 11.2.

A lista de candidatos excluidos e admitidos aos restantes métodos de selecdo é
elaborada e publicada de acordo com o artigo 12.2 do Regulamento, havendo direito a

recursos até cinco dias continuos, apds a divulgagao da lista.
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10. Convocatéria dos candidatos admitidos

Os candidatos admitidos serdo convocados para os restantes métodos de selegdo de acordo

com o consignado no artigo 13.2 do Regulamento.

11. Classificacdo final
a) A classificagdo final é obtida de acordo com o artigo 21.2 do Regulamento aplicada a

seguinte férmula:

Classificagao final = [(avaliagdo curricular x 20%) + (prova de conhecimentos x 30%) +

(entrevista x 50%)]

b) As listas de classificagdo final e de ordenagdo dos candidatos sdo publicadas até 30
dias continuos, apds a realizagdo das provas de selegdo, estando sujeitas aos recursos
apresentados até cinco dias continuos, apds a sua divulga¢do, conforme o artigo 22.2

do Regulamento.

05 de Outubro de 2015. — O Presidente da ENB,

José ria Oliveird Ferreira
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Anexo I

Distrito

Vagas Atribuidas

AVEIRO
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