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Deliberagao n.° 635/2019

Na sequéncia da designag¢@o dos membros do Conselho Diretivo do
Instituto de Financiamento da Agricultura e Pescas, 1. P. (IFAP, 1. P.),
efetuada pelos Despachos n.*3379/2019, 3380/2019, 3381/2019, de
27 de marco de 2019, publicados no Didrio da Repiiblican.® 61, 2.* série,
de 27 de margo de 2019, € 3613/2019, publicado no Didrio da Republica
n.° 64, 2.* série, de 1 de abril de 2019, o conselho diretivo do IFAP, 1. P.,
deliberou, ao abrigo do artigo 47.° do CPA, alterar e determinar a pu-
blicagdo das Deliberagdes de delegagio de competéncias n.*411/2017,
publicada no Didrio da Repiiblica n.° 102, 2.* série, de 26 de maio;
747/2017, publicada no Didrio da Republican.® 154, 2. série, de 10 de
agosto de 2017; 778/2017 e 779/2017, publicadas no Didrio da Republica
n.° 161, 2.* série, de 22 de agosto; 848/2017, publicada no Didrio da
Republican.® 185, 2.% série, de 25 de setembro; 646/2018, publicada no
Didrio da Republican.® 101, 2.* série, de 25 de maio; 805/2018, publi-
cada no Didrio da Repuiblican.® 135, 2.% série, de 16 de julho; 813/2018,
publicada no Didrio da Republica n.° 138, 2.* série, de 19 de julho;
1058/2018, publicada no Didrio da Republican.® 189, 2.* série, de 1 de
outubro; 1177/2018, publicada no Didrio da Repuiblican.® 207, 2.* série,
de 26 de outubro; 215/2019, publicada no Didrio da Repiiblica n.° 44,
2. série, de 4 de margo; e 361/2019, publicada no Didrio da Republica
n.° 62, 2.% série, de 28 de margo, nos seguintes termos:

1 — O proémio das referidas Deliberagdes passa a ter a seguinte
redacdo:

“O conselho diretivo do Instituto de Financiamento da Agricultura
e Pescas, I. P. (IFAP, I. P.), designado pelos Despachos n.” 3379/2019,
3380/2019, 3381/2019, de 27 de margo de 2019, publicados no Didrio
da Republican.® 61, 2. série, de 27 de marco de 2019, e 3613/2019,
publicado no Didrio da Repiiblica n.° 64, 2.* série, de 1 de abril de
2019, no ambito das competéncias proprias constantes do artigo 21.°
da Lei-Quadro dos Institutos Publicos (LQIP), aprovada pela Lei
n.° 3/2004, de 15 de janeiro, com as ultimas alteracdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 96/2015, de 29 de maio e da Lei Orgéanica do
IFAP, 1. P., aprovada pelo Decreto-Lei n.° 195/2012, de 23 de agosto,
retificado pela Declaragio de Retificagdo n.° 50/2012, 19 de setembro
(adiante designada apenas por Lei Orgénica) e, em conformidade
com o disposto nos artigos 44.° a 50.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo (CPA), deliberou na sua reunido de 4 de abril de 2019,
o seguinte:”

2 — A presente deliberagdo produz efeitos a data da produgdo de
efeitos dos Despachos n.”3379/2019, 3380/2019, 3381/2019, de 27 de
margo de 2019, publicados no Didrio da Republican.® 61, 2. série, de
27 de margo de 2019 e 3613/2019, publicado no Didrio da Republica
n.° 64, 2.* série, de 1 de abril de 2019.

13 de maio de 2019. — O Presidente do Conselho Diretivo, Pedro
Manuel Simdes Raposo Ribeiro.
312294442

DEFESA NACIONAL
Marinha

Depdsito de Munigdes Nato de Lisboa

Despacho n.° 5156/2019

1 — Nos termos da conjugacdo do n.° 3 do artigo 44.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo com o n.° 2 do Despacho n.° 2827/2019, de
27 de fevereiro de 2019 do Vice-Almirante Superintendente do Material,
publicado no Didrio da Repiiblica, 2. série — n.° 54 de 18 de margo de
2019, subdelego no Diretor do Depésito de Munigdes NATO de Lisboa,
0 22883 CMG M Paulo Jorge dos Santos Colago a competéncia para
autorizar despesas com locagdo e aquisi¢do de bens e servigos até ao
limite de 10.000,00 Euros.

2 — Delego ainda, nos termos dos artigos 42.°e¢ 43.°edon.°2 ¢ 3.°
do artigo 55.° do Decreto-Lei n.° 4/2015, no 22883 CMG M Paulo Jorge
dos Santos Colago, na qualidade de Diretor do Depdsito de Munigdes
NATO de Lisboa, a competéncia para acompanhar, fiscalizar e visar,
no dmbito da gestdo patrimonial deste Deposito, todos os atos e proce-
dimentos que haja que realizar.

3 — Nos termos da conjugacdo do n.° 3 do artigo 44.° do Codigo do
Procedimento Administrativo com o n.° 4 do Despacho n.° 2827/2019,
de 27 de fevereiro de 2019 do Vice-Almirante Superintendente do Ma-
terial, publicado no Didrio da Republica, 2.* série—n.° 54 de 18 de
margo de 2019, subdelego ainda no Diretor do Deposito de Munigdes
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NATO de Lisboa, 0 22883 CMG M Paulo Jorge dos Santos Colago a
competéncia que me ¢ delegada para:

a) Aos militares em qualquer forma de prestagdo de servigo efetivo
e aos funciondrios do Mapa de Pessoal Civil da Marinha que prestem
servigo no Depdsito de Muni¢des NATO de Lisboa e no Centro de
Armamento e Munigdes:

i) Conceder licenga parental inicial em qualquer das modalidades;

ii) Conceder licenga por risco clinico durante a gravidez;

iii) Conceder licenga por interrupgio de gravidez;

iv) Conceder licenga por adogdo;

v) Autorizar dispensas para consulta pré-natal, amamentagdo, aleitagdo
e para avaliag¢do para adogdo;

vi) Autorizar assisténcia inadiavel e imprescindivel a filho;

vii) Autorizar assisténcia a neto;

viii) Autorizar dispensa de trabalho noturno e para protecdo da se-
guranga e saude;

ix) Autorizar reducdo do tempo de trabalho para assisténcia a filho
menor com deficiéncia ou doenga cronica;

x) Autorizar assisténcia a membro de agregado familiar.

b) Autorizar as deslocagdes normais que resultem da propria natureza
organica ou funcional do servi¢o, em territorio nacional, por periodos
inferiores a 5 dias, bem como o adiantamento das respetivas ajudas
de custo;

¢) Autorizar a transferéncia, o abate e a alienacéo do patrimoénio afeto,
incluindo a venda de material considerado inutil ou desnecessario, nos
termos do regime juridico dos bens moveis do dominio privado do
Estado e demais normativo em vigor;

d) Autorizar a cobranga e arrecadacéo de receitas.

4 — O presente despacho produz os seus efeitos a partir da data da
sua assinatura, ficando por este meio ratificados todos os atos entretanto
praticados pelo Diretor do Deposito de Muni¢des NATO de Lisboa, o
22883 Capitdo-de-Mar-e-Guerra Paulo Jorge dos Santos Colago, que se
incluam no dmbito desta subdelegacdo de competéncias e que tenham
sido praticados desde 31 de janeiro de 2019.

25 de margo de 2019. — O Diretor de Navios, Fernando Jorge Pires,
Contra-Almirante.
312295503

ADMINISTRAGAO INTERNA

Autoridade Nacional de Emergéncia e Protegao Civil

Despacho n.° 5157/2019

Para dar resposta as novas exigéncias estratégicas da Resolucéo de
Conselho de Ministros n.° 160/2017 de 30 de outubro, que aprovou
a Estratégia Nacional para uma Prote¢do Civil Preventiva tornou-se
necessario definir a oferta de ensino e formacdo profissionais para os
bombeiros, protecdo civil e outro pessoal especializado.

Assim, e no que se refere a revisdo da qualificagdo de Bombeiro,
houve necessidade de rever e integrar novas qualificagdes no Caté-
logo Nacional de Qualificagdes que passou a integrar a qualificacdo de
Bombeiro/nivel 4 do Quadro Nacional da Qualificagdes. Esta alteragdo
vai permitir responder ndo so as necessidades formativas iniciais, de
aperfeicoamento e melhorias continuas, mas também a certificagdes
parciais no ambito da progressdo na carreira de Bombeiro considerando
que se prevé que no &mbito da nova legislacdo passard a existir apenas
uma carreira profissional cuja habilitagdo escolar de acesso serd o ensino
secundario obrigatério.

Na sequéncia destas alteragdes torna-se necessario adequar o Despa-
cho n.°9920/2015 de 31 de julho, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 70 de 1 de setembro, alterado e republicado pelo Despacho
n.° 11787/2015, publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 206, de
21 de outubro, que regulamenta os cursos de formagédo, de ingresso e
acesso do bombeiro voluntério a esta nova realidade.

Assim, todos os modulos dos cursos de formagdo passam a correspon-
der as unidades de formagéo de curta duragio do referencial Bombeiro
do Catalogo Nacional de Qualificagdes.

Por outro lado, ¢ em resultado do diploma acima mencionado estar
em vigor ha cerca de trés anos, considerou-se também ser necessério
reformular as competéncias das Comissdes Distritais de Formagdo no
que respeita a avaliagdo das necessidades de formagdo atendendo ao
conhecimento que tém da atividade operacional dos respetivos distritos
e dos tipos de risco existentes no seu territorio.

Foi ouvido o Conselho Nacional de Bombeiros.
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Assim, nos termos e ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 32.°, do
n.° 3 do artigo 34.°, no n.° 5 do artigo 35.° ¢ no n.° 2 do artigo 35.°-A,
todos do Decreto-Lei n.° 241/2007 de 21 de junho, na redagdo atual,
e na alinea d) do n.° 1 do artigo 6.° e nos artigos 20.° e 21.° todos do
Decreto-Lei n.° 247/2007 de 27 de junho, na redacdo atual, conjugado
com o disposto no artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 45/2019 de 1 de abril,
determina-se:

Artigo 1.°
Objeto

E aprovado o regulamento que estabelece a formagao destinada aos
bombeiros dos quadros de comando e ativo dos corpos de bombei-
ros pertencentes a associagdes humanitérias de bombeiros e ainda aos
bombeiros voluntérios dos diversos quadros e carreiras dos corpos de
bombeiros detidos por municipios, publicado em anexo ao presente
despacho e do qual faz parte integrante.

Artigo 2.°
Norma revogatéria

E revogado o Despacho do Presidente da Autoridade Nacional de
Protecdo Civil n.° 9920/2015 de 31 de julho, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 70 de 1 de setembro, alterado e republicado pelo
Despacho n.° 11787/2015, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 206, de 21 de outubro.

Artigo 3.°
Entrada em vigor
O presente despacho entra em vigor 60 dias apds a sua publicacdo.

8 de maio de 2019. — O Presidente, Carlos Mourato Nunes, Tenente-
-General.

ANEXO

Regulamento dos cursos de formacao, de ingresso
e de acesso do bombeiro voluntario

Artigo 1.°
Objeto e ambito de aplicacio

1 — O presente regulamento estabelece a formagdo destinada aos
bombeiros dos quadros de comando e ativo dos corpos de bombeiros
pertencentes a associacdo humanitarias de bombeiros e, ainda, aos
bombeiros voluntérios dos diversos quadros e carreiras dos corpos de
bombeiros detidos por municipios.

2 — Paraefeitos do presente regulamento, considera-se como forma-
¢d0 o conjunto dos cursos ¢ modulos cuja frequéncia ¢ exigida para a
nomeagao em cargos de comando, para o ingresso nas carreiras de oficial
bombeiro, de bombeiro voluntario e de bombeiro especialista, para o
acesso nas carreiras de oficial bombeiro e de bombeiro voluntario, bem
como os que se destinam ao aperfeigoamento técnico do pessoal.

Artigo 2.°
Organizacao da formaciao

1 — A formago é organizada, tendo em conta os niveis de responsabi-
lidade e competéncias de todos os intervenientes no processo formativo
dos bombeiros portugueses.

2 — Integram o processo formativo:

a) A Direg¢do Nacional de Bombeiros (DNB) da Autoridade Nacional
de Emergéncia e Protegdo Civil (ANEPC);

b) A Escola Nacional de Bombeiros (ENB);

¢) A Liga dos Bombeiros Portugueses (LBP);

d) A Comisséo Distrital de Formagdo (CDF);

e) O comandante do corpo de bombeiros;

/) Os formadores;

g) Os formandos.

3 — Compete a DNB da Autoridade Nacional de Emergéncia e Pro-
tegdo Civil:

a) Presidir ao juri das provas de avaliagdo tedrico-pratica do curso de
formag@o para ingresso na carreira de bombeiro voluntario;

b) Apoiar e acompanhar a formagao ministrada na ENB e nos corpos
de bombeiros;

¢) Propor a ENB a organizagio e realizagdo de formagéo de aperfei-
¢oamento técnico considerada pertinente;

d) Assegurar os recursos indispensaveis a realizagdo das agdes de
formacgdo previstas na alinea anterior.
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4 — Compete a ENB, enquanto autoridade pedagdgica de formagdo,
no ambito do presente regulamento:

a) Assegurar a definigdo, controlo e divulgagdo dos conteudos peda-
gogicos e programaticos especificos de todos os cursos de formagéo,
ingresso e acesso, e aperfeicoamento técnico, na qualidade de instituigéo
certificadora dos mesmos;

b) Ministrar e ou certificar os cursos de formacdo de quadros de
comando, os cursos de formagdo para ingresso e acesso na carreira
de oficial bombeiro, os cursos de formagdo para ingresso e acesso na
carreira de bombeiro voluntario e os cursos de formagdo para aperfei-
¢oamento técnico;

¢) Atribuir equivaléncias a cursos/mddulos de formagao que integrem
o referencial de formagdo do bombeiro da Agéncia Nacional para a
Qualificagdo e o Ensino Profissional (ANQEP), ou previstos no presente
despacho, que sejam ministrados por institui¢des de ensino superior
publico ou privado, ou por entidades formadoras certificadas, mediante
a analise concreta de cada processo;

d) Auditar os cursos de formagdo ministrados e ou certificados;

e) Garantir as qualificagdes e certificacdes dos formadores;

/) Organizar e avaliar as provas de avaliag¢do tedrico-pratica do curso
de formagdo para ingresso na carreira de bombeiro voluntario;

2) Certificar as competéncias dos estagiarios que terminam o estagio
¢ dos formandos que concluem a formago com aproveitamento, através
da emissdo de diplomas/certificados;

h) Aplicar e avaliar a prova de conhecimentos para os candidatos
que, por via do ingresso especial, pretendam ingressar na carreira de
oficial bombeiro;

i) Participar no juri das provas de avaliagdo tedrico-pratica do curso
de formac8o para ingresso na carreira de bombeiro voluntario.

5 — Compete a LBP, no ambito do presente regulamento:

a) Acompanhar o processo de formagdo dos bombeiros voluntérios;
b) Indicar, em articulagdo com as federagdes distritais, o representante
da LBP na comissdo distrital de formagao.

6 — Compete a CDF, no &mbito do presente regulamento:

a) Avaliar as necessidades formativas nos Corpos de Bombeiros, bem
como promover a elaboragdo de diagndsticos de formagdo, atendendo a
atividade operacional do distrito, aos tipos de risco existentes no territd-
rio, bem como ao equipamento disponivel em cada unidade operacional
e a formagdo anteriormente adquirida;

b) Acompanhar e verificar o processo de formago no ingresso € no
acesso as carreiras de bombeiro voluntarios e de oficial bombeiro, no
ingresso na carreira de bombeiro especialista e no aperfeigoamento
técnico;

¢) Dinamizar a instrugdo conjunta dos corpos de bombeiros e promover
a realizacdo de exercicios e simulacros a nivel distrital.

7 — Compete ao comandante do corpo de bombeiros:

a) Assegurar a diregdo e execugao dos cursos de formagdo para ingresso
nas carreiras de bombeiro voluntério e de bombeiro especialista;

b) Participar no juri das provas de avaliagdo teorico-pratica do curso
de formacdo para ingresso na carreira de bombeiro voluntario;

¢) Garantir o registo tempestivo e controlo de todas as a¢des formativas
no Recenseamento Nacional dos Bombeiros Portugueses.

8 — Compete aos formadores:

a) Ministrar os cursos de formagédo, em conformidade com as quali-
ficagoes detidas e com os requisitos pedagdgicos exigidos;

b) Manter a validade e adequag@o das respetivas qualificagdes e
certificagdes.

9 — Compete aos formandos frequentar os cursos de formagdo, de
acordo com os requisitos e normas estabelecidas.

Artigo 3.°
Comissao Distrital de Formacio

1 — A CDF ¢ constituida pelo comandante operacional distrital da
ANEPC, que preside, por um representante da LBP e por um delegado
distrital de formagdo, eleito de entre os comandante.

2 — Compete ao presidente da CDF comunicar por escrito a sua
composi¢do a ANEPC, ENB e a LBP, nos 15 dias seguintes a sua cons-
tituigdo ou a substitui¢do de qualquer dos membros.
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Artigo 4.°
Cursos

1 — Os cursos de formagdo de quadros de comando, os cursos de
formag@o para ingresso nas carreiras de oficial bombeiro, bombeiro
voluntario e bombeiro especialista, de acesso nas carreiras de oficial
bombeiro e bombeiro voluntario, sdo constituidos pelos mdédulos auténo-
mos, de contetidos programaticos especificos que constam dos quadros
anexos ao presente despacho, do qual fazem parte integrante.

2 — Para efeitos de progressdo na carreira, ¢ obrigatdrio o aprovei-
tamento nos mddulos indicados para cada categoria.

3 — Os cursos de aperfeicoamento técnico tém como objetivo dotar
os corpos de bombeiros com pessoal e equipas qualificadas em areas
especificas de atividade especializada e a manter a sua proficiéncia.

4 — Os contetudos pedagogicos e programaticos especificos dos
modulos que constam nos quadros anexos ao presente despacho, sdo
os definidos pela ENB e aprovados pela ANEPC, ouvido o Conselho
Nacional de Bombeiros.

Artigo 5.°
Formacio de quadros de comando

1 — A formagdo de quadros de comando destina-se a habilitar os
elementos dos corpos de bombeiros nomeados para exercer fungdes de
comando, com as competéncias necessarias para a gestdo administrativa
e operacional dos corpos de bombeiros, bem como, no &mbito do sistema
de gestdo de operagdes de protecdo e socorro.

2 — Os elementos nomeados para o exercicio de cargos de comando
que ndo estejam habilitados com o curso de ingresso na carreira de
oficial bombeiro, frequentam obrigatoriamente o curso de formagdo de
quadros de comando.

3 — Os elementos nomeados para os cargos de comando oriundos,
por via do ingresso especial, da carreira de oficial bombeiro e, ainda, os
chefes e subchefes da carreira de bombeiro voluntario, podem requerer
a prestacdo de provas de avaliagdo de competéncias a realizar pela
ENB, que permitam determinar quais os modulos em que podem ser
dispensados por equivaléncia.

4 — Os elementos nomeados para os cargos de comando habilitados
com um curso de quadros de comando anterior a 2009, bem como os
habilitados com um curso de quadros de comando que tenham cessado
o exercicio de fungdes de comando hé cinco ou mais anos, ficam su-
jeitos a provas de avaliagdo de competéncias a realizar pela ENB, que
permitam determinar quais os modulos em que podem ser dispensados
por equivaléncia.

5 — A admissdo no curso de formagdo de quadros de comando
de individuos nomeados para os cargos por reconhecido mérito no
desempenho de fungdes de lideranga ou de comando, exteriores ao
corpo de bombeiros, ¢ obrigatoriamente precedida de provas de ava-
liagdo de conhecimentos gerais sobre as matérias que fazem parte da
formag@o para ingresso na carreira de bombeiro voluntario, a realizar
pela ENB.

6 — Para além da formagéo referida nos nimeros anteriores, os ele-
mentos do quadro de comando no desempenho de fungdes frequentam,
no minimo, em cada periodo de cinco anos, duas agdes de atualizacdo de
conhecimentos, promovidas pela ENB, em colaborag¢io com a ANEPC,
para as quais serdo convocados, apenas, duas vezes por agio.

7 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, a DNB envia a ENB
até 31 de dezembro de cada ano, a lista dos elementos do quadro de
comando em condi¢des de frequentar as a¢des de atualizagdo.

8 — A inexisténcia de formagdo constitui fundamento para a nido
renovacdo da comissio de servigo.

9 — Excetuam-se do disposto nos nimeros 6 e 7 do presente artigo,
os elementos do quadro de comando no exercicio de fungdes durante a
sua primeira comissdo de servigo.

10 — As normas e procedimentos relativos as provas de avaliagdo
a que se referem os numeros anteriores sdo fixados pela ENB, apos
auscultagdo da ANEPC e da LBP.

11 — Em caso de ndo obteng¢do de aproveitamento nas ag¢des de
formacgdo e provas de avaliagdo de conhecimentos gerais, os procedi-
mentos sdo 0s seguintes:

a) Nas agdes de formagdo e provas a que se referem os numeros 2 € 5,
os elementos podem repetir duas vezes o(s) modulo(s) ou as provas, a
segunda das quais, apenas, quando tiverem decorrido seis meses da data
de realizagio da primeira repetigdo;

b) Nas ac¢des de atualizac@o a que se refere o n.° 6, os elementos
podem repetir a agdo, apenas, duas vezes, sendo retirados da lista de
convocatdrias caso voltem a ndo obter aproveitamento.
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Artigo 6.°
Estagios e cursos de formacao para ingresso nas carreiras

1 — O estagio tem como objetivo a aquisi¢do de conhecimentos e
técnicas, visando a execugdo das missdes e atividades necessarias as
operagdes de extingdo de incéndios e ao salvamento de pessoas e bens,
de acordo com os procedimentos e técnicas de utilizagdo da generalidade
dos equipamentos destinados a prossecu¢do das missdes dos corpos de
bombeiros, definidas na lei.

2 — Ap6s o processo de admissdo, o comandante do corpo de bom-
beiros nomeia um tutor para cada estagiario, com a categoria minima
de bombeiro de 1.% cujas competéncias sdo as seguintes:

a) Ser o intermediario entre os estagiarios e os superiores;

b) Orientar os estagiarios no cumprimento dos deveres de bombeiro,
nomeadamente dando-lhe a conhecer com o necessario pormenor o
regulamento interno e demais determinagdes de servico;

¢) Acompanhar e orientar os estagiarios em contexto de trabalho,
tendo em atenc@o a forma como este desempenha as atividades de que
for incumbido;

d) Prestar ao comandante do corpo de bombeiros as informagoes
necessarias a atribuicdo da classificacdo em contexto de trabalho.

3 — O estagio da carreira de bombeiro voluntario é composto pelos
seguintes passos sequenciais:

a) Frequéncia do curso de formagdo para ingresso na carreira de
bombeiro voluntario;

b) Prestagdo de provas de avaliagdo tedrico-pratica perante um jlri
constituido por um representante da DNB, que preside, um representante
da ENB e o comandante do corpo de bombeiros;

¢) Periodo probatdrio em contexto de trabalho, com a duragdo minima
de trés meses a contar da data em que, concluido o curso de formacdo, o
comandante requeira a prestagdo de provas de avaliagdo, durante o qual
o estagiario pode executar todas as atividades inerentes a categoria de
bombeiro de 3.% em regime de complementaridade a equipa de socorro,
sob acompanhamento e orientagdo do respetivo tutor, ou nas suas faltas
e impedimentos, do chefe da equipa onde esteja integrado;

d) Cumprido o que determinam as alineas anteriores, e até final do
estagio, o estagiario passa a executar todas as atividades inerentes a
categoria de bombeiro de 3., cessando o regime de complementaridade;

e) Atribuicdo da classificagdo final do estagio pelo comandante do
corpo de bombeiros, obtida pela média da classificagdo nas provas de
avaliago (50 %) e da classificagdo em contexto de trabalho (50 %),
acompanhada da emissdo de um diploma/certiticado pela ENB;

/) Ingresso como bombeiro de 3.* dos estagiarios aprovados segundo
a ordenagdo decrescente da respetiva lista de classificagdo final orde-
nada.

4 — O estagio da carreira de oficial bombeiro € composto pelos
seguintes passos sequenciais:

a) Frequéncia do curso de formagdo para ingresso na carreira de
bombeiro voluntario;

b) Prestagdio de provas de avaliag@o tedrico-pratica perante um jiri
constituido por um representante da DNB, que preside, um representante
da ENB e o comandante do corpo de bombeiros;

¢) Periodo probatdrio em contexto de trabalho, com a duracdo minima
de trés meses a contar da data em que, concluido o curso de formagdo, o
comandante requeira a presta¢do de provas de avaliagdo, durante o qual
o estagiario pode executar todas as atividades inerentes a categoria de
bombeiro de 3., em regime de complementaridade a equipa de socorro,
sob acompanhamento ¢ orientagdo do respetivo tutor, ou nas suas faltas
e impedimentos, do chefe da equipa onde esteja integrado;

d) Frequéncia com aproveitamento do curso de formagao para ingresso
na carreira de oficial bombeiro (CFICOB), a ministrar pela ENB;

e) Segundo periodo probatorio em contexto de trabalho, com duragéo
ndo inferior a trés meses, durante o qual o estagiario executa todas as
atividades inerentes a categoria de oficial bombeiro de 2., em regime
de complementaridade, sob acompanhamento e orientagio de um oficial
bombeiro ou elemento do quadro de comando;

) Atribuigdo da classificagdo final do estagio pelo comandante do
corpo de bombeiros, obtida pela média ponderada da classificagdo nas
provas de avalia¢do (20 %), da classificagdo no CFICOB (30 %) e da
classifica¢do em contexto de trabalho (50 %) acompanhada da emissdo
de um diploma/certificado pela ENB;

2) Nomeacgao como oficial bombeiro de 2.* dos estagidrios aprovados,
segundo a ordenagio decrescente da respetiva lista de classifica¢do
final ordenada.

5 — Nao sdo admitidos as provas referidas nas alineas b) do n.° 3
e do n.° 4 do presente artigo, os estagidrios pertencentes a corpos de
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bombeiros que ndo possuam plano de instrugdo e plano de formagdo
inicial, previamente aprovados pela DNB.

6 — As provas de avaliagdo tedrico-pratica a que se referem os niime-
ros anteriores, sdo eliminatorias e regem-se por normas e procedimentos
fixados pela ENB, ap6s auscultacdo da ANEPC e da LBP.

7 — Antes do inicio do periodo probatdrio em contexto de trabalho,
sO sdo permitidas aos estagiarios das carreiras de oficial bombeiro e de
bombeiro voluntario, as seguintes atividades:

a) Frequentar os cursos de formagdo para ingresso na carreira res-
petiva;

b) Participar em agdes de sensibilizagdo, dinamizagdo e motivagdo
para a missd@o dos corpos de bombeiros;

¢) Auxiliar na manuten¢éo de equipamentos;

d) Cooperar na verificacdo das cargas dos veiculos de socorro;

e) Participar em atividades de ambito logistico e administrativo;

/) Participar na instru¢do continua, executando tarefas simples de
montagem e utilizacdo de equipamentos, sob a orientagdo direta do
formador e desde que garantida a sua seguranga.

8 — O ingresso na carreira de bombeiro especialista é precedido pela
frequéncia, com aproveitamento, durante o periodo de trés meses de
estagio, da formacdo indicada no quadro 1A, em anexo.

9 — Excetuam-se do disposto no ntimero anterior os bombeiros es-
pecialistas da area funcional de banda e fanfarra dos corpos de bom-
beiros.

Artigo 7.°
Formacio ministrada pela ENB

1 — A formagdo obrigatdria para ingresso e acesso nas carreiras de
oficial bombeiro e bombeiro voluntario, bem como para ingresso na
carreira de bombeiro especialista e no quadro de comando, € assegurada
pela ENB.

2 — A formag@o de aperfeicoamento técnico, incluindo as unidades
de formagdo de curta duragdo do referencial Bombeiro do Catalogo
Nacional de Qualificagdes que ndo fazem parte do ingresso e do acesso,
quadro 5, em anexo, ¢ opcional, sendo ministrada pela ENB mediante
proposta da DNB.

3 — Os cursos de formagdo para aperfeicoamento técnico que ndo
fazem parte do referencial Bombeiro do Catalogo Nacional de Qualifi-
cagdes, poderdo ser alterados por despacho do presidente da ANEPC,
sob proposta da ENB, ouvida a LBP.

Artigo 8.°
Formacio para ingresso ¢ acesso na carreira de oficial bombeiro

Os mddulos dos cursos de formagdo para ingresso e para acesso na
carreira de bombeiro voluntério correspondem as unidades de formagao
de curta duragdo do referencial Bombeiro do Catalogo Nacional de
Qualificagdes, conforme indicado nos quadros 3 e 3A, em anexo.

Artigo 9.°

Formagiio para ingresso e para acesso na carreira
de bombeiro voluntario

Os mddulos dos cursos de formagdo para ingresso e para acesso na
carreira de bombeiro voluntario correspondem as unidades de formagéo
de curta duracédo do referencial Bombeiro do Catalogo Nacional de
Qualificacdes, conforme indicado nos quadros 1 e 2, em anexo.
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Artigo 9.°-A
Formacao de quadros de comando

1 — Os modulos do curso de formagdo de quadros de comando cor-
respondem as unidades de formagdo de curta duragdo do referencial
Bombeiro do Catalogo Nacional de Qualificagdes, conforme indicado
no quadro 3, em anexo.

2 — Os modulos da formacdo de atualizagdo de conhecimentos a que
se refere o n.° 6 do artigo 5.° correspondem as unidades de formagéo
de curta duragdo do referencial Bombeiro do Catalogo Nacional de
Qualificacdes, conforme indicado no quadro 4, em anexo.

Artigo 10.°
Seminarios de atualizacao

A ENB realiza periodicamente seminarios de atualizagio sobre tema-
ticas na esfera juridica, administrativa e operacional.

Artigo 11.°
Levantamento de necessidades de formacao

1 — O comandante do corpo de bombeiros procede a analise dos
efetivos do quadro de pessoal em cada uma das carreiras e categorias,
apurando as vagas existentes e o nimero de elementos suscetiveis de
preencher os requisitos de promogdo a categoria imediata, com vista a de-
terminar se é necessario e oportuno proceder a promogdes ou & admissdo
de estagiarios no decurso do ano seguinte e para apurar as necessidades
de formacdo inicial, de acesso e de aperfeicoamento técnico.

2 — Ap6s determinacéio das necessidades formativas para o ano
seguinte, de acordo com o estabelecido no n.° 3 do artigo 21.° do Decreto-
-Lei n.° 247/2007, de 27 de junho, na sua redagéo atual, o comandante
do corpo de bombeiros, dentro dos prazos estabelecidos, inscreve os
pedidos de formagao na Plataforma Informatica de Gestdo da Formagao
da ENB, dando obrigatoriamente conhecimento a CDF.

3 — Ap6s validagdo pela CDF respetiva, os pedidos de formagao sdo
remetidos @ DNB no prazo de 10 dias, via Plataforma Informatica de
Gestdo da Formagdo da ENB para validacdo da formacg@o de ingresso
e acesso e para defini¢do de prioridades operacionais no ambito da
formag#o para aperfeigoamento técnico.

4 — Tendo em conta as necessidades comunicadas pela DNB através
da Plataforma Informatica de Gestdo da Formagdo da ENB e os recursos
disponiveis, a ENB define o nimero de vagas a atribuir a cada curso e
comunica-0 a DNB no prazo de 10 dias.

5 — A distribui¢do das vagas aos corpos de bombeiros ¢ da com-
peténcia da CDF, ap6s a comunicagdo da DNB, e deve ter em conta a
adequagdo da formagdo as caracteristicas de risco da sua area de atuagdo
e ao equipamento de que dispdem, bem como a formagao anteriormente
realizada pelos respetivos elementos.

6 — A Plataforma Informatica de Gestdo da Formacdo da ENB po-
dera estar aberta noutros periodos do ano mediante despacho conjunto
da ANEPC e da ENB.

Artigo 12.°
Norma transitéria

1 — Os cursos de formagdo de quadros de comando e os cursos de
formagdo para ingresso e acesso nas carreiras do quadro ativo, bem como,
os respetivos modulos iniciados e concluidos com aproveitamento entre
2009 e a entrada em vigor do presente despacho, podem ser equiparados,
para efeitos de certificagdo de competéncias e nomeagéo em cargo de
comando ou ingresso € acesso na carreira, aos correspondentes cursos
ou mddulos que constam do anexo ao presente despacho.

2 — A equiparagdo de cursos e modulos para os efeitos previstos no
numero anterior é certificada pela ENB, a requerimento do interessado,
remetido através do comandante do corpo de bombeiros.

QUADRO 1

Formacgao para ingresso na carreira de bombeiro voluntario

Unidades de formacio de curta duracao (UFCD)

Codigo Designagao

Horas Contexto de trabalho

9876 | Organizagdo do servigo de bombeiros ..................
9877 | Tecnologias de base na atividade de bombeiro ............
9883 | Extingdo de incéndios urbanos — iniciagdo ..............
9887 | Extingdo de incéndios rurais — iniciagdo . ...............

25 | Periodo probatdrio em contexto de traba-

................ 25 lho, conforme as alineas ¢) do n.°3 e
................ 50 do n.° 4 do artigo 6.°
................ 50
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Codigo Designagao Horas Contexto de trabalho
8530 | Sistema integrado de emergéncia médica (SIEM), abordagem a vitima e reanima- 25
¢do a) b).
8531 | Abordagem pré-hospitalar basica de emergéncias médicas e de trauma @) b) . . . 25
9889 | Salvamento rodoviario — iniciaglo . ...............iiiii i 25
Total de horas de formag¢do ............ 225

a) Habilita ao exercicio da atividade de tripulante de ambulancia de transporte (TAT).
b) Os estagiarios da carreira de bombeiro voluntario néo habilitados com a escolaridade obrigatoria, em alternativa, frequentam a UFCD 9906 (Socorrismo basico), que ndo qualifica para
o desempenho da fungio de TAT.

QUADRO 1A
Formacgao para ingresso na carreira de bombeiro especialista

Unidades de formacio de curta duracio (UFCD)

Codigo Designagao Horas

9876 | Organizago do Servigo de DOMDBEIOS . . . . .o\ttt ettt e et et e e e e e e 25

9906 | SOCOITISINO DASICO (@) . . . oottt ettt et e et e e e e e e e e e 25
Total de horas de formagdo . .......................... 50

a) Os estagiarios da carreira de bombeiro especialista habilitados com a escolaridade obrigatoria, que pretendam habilitagdo para tripular ambulancias dos tipos A, B e C, frequentam, em
alternativa, as UFCD 8530 e 8531.

QUADRO 2
Formacao para acesso na carreira de bombeiro voluntario

Unidades de formacio de curta duracao (UFCD)

Codigo Designagao Horas Acesso a:
9909 | Extingdo de incéndios urbanos — desenvolvimento ........................ 25 Bombeiro de 1.*

9911 | Exting@o de incéndios rurais — desenvolvimento . . ........................ 25 Bombeiro de 1.*

9918 | Lideranca na atividade de bombeiro — iniciagdo .......................... 25 Bombeiro de 1.*

9914 | Extingdo de incéndios urbanos —avangado . .......... . ... oL 25 Chefe.

9915 | Extingdo de incéndios rurais—avangado . ......... ... ..., 25 Chefe.

9917 | Gestdo inicial de Operagoes . ... .......cuerinee i 50 Chefe.

9920 | Lideranca na atividade de bombeiro — desenvolvimento . ................... 25 Chefe.

QUADRO 3

Formagao de quadros de comando e ingresso na carreira de oficial bombeiro

Unidades de formacio de curta duracio (UFCD)

Codigo Designagio Horas
9921 | Lideranga na atividade de bombeiro — avangado . ... ... ... ittt 25
9925 | Organizagdo juridica, administrativa e operacional dos corpos de bombeiros — iniciagdo . .......................... 50
9926 | Gestdo de operagdes em incéndios urbanos — INICIAGAD . .. .o vt ittt ettt et 25
9927 | Gestdo de operagdes em incéndios rurais — iNICIACAO . . ...\ttt t ettt et ettt e e 25
9928 | Gestdo de operagdes em acidentes multivitimas e em matérias perigosas — iniciagfio ... .........ovverirnernnn... 25

Total de horas de formagdo .......................... 150

QUADRO 3A

Formacgao para acesso na carreira de oficial bombeiro a)

Unidades de formacio de curta duraciao (UFCD)

. . 5 Acesso a oficial Acesso a oficial Acesso a oficial
Codigo Designagdo Horas bombeiro de 1.* | bombeiro principal | bombeiro superior
9919 | Telecomunicagdes — avangado . .. .......oouviiuneinnneennn . 25 - Escolha Escolha
9929 | Operagdes aéreas na supressdo de incéndios rurais — iniciagdo ....... 25 Escolha Escolha Escolha
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Cédigo Designagio Horas Acesso a oficial Acesso a oficial Acesso a oficial
bombeiro de 1.* | bombeiro principal | bombeiro superior
9931 | Logistica nas operagdes de SOCOITO . ..o vvvve e e ie e ieeeennnn 25 Escolha Escolha Escolha
9932 | Técnicas de apoio a decisdo na gestdo de operagdes .. ............... 25 - Escolha Escolha
9933 | Gestdo de recursos humanos na atividade de bombeiro .............. 25 - - Escolha
9934 | Concecdo e gestdo de exercicios na atividade de bombeiro ........... 25 - - Escolha
9935 | Posto de comando operacional —iniciagdo ..................... .. 50 - - Obrigatorio
9937 | Gestdo de operagdes em incéndios rurais — desenvolvimento . .. ... ... 50 Obrigatério -
9938 | Gestdo de operagdes em incéndios rurais —avangado . .............. 50 Obrigatério -
a) Formag#o aberta a pessoal do quadro de comando néo oriundo da carreira de oficial bombeiro.
QUADRO 4
Formacgao de atualizagao para quadros de comando
Unidades de formacio de curta duraciao (UFCD)
Codigo Designagao Horas
9921 | Lideranga na atividade de bombeiro — avangado . ... ... ... ittt e 25
9940 | Gestdo operacional na atividade de bombeiro . .. ... oo 25
Total de horas de formag@o ................ccccciiuiiiiin.. 50
QUADRO 5
Formacgao de aperfeicoamento técnico
Unidades de formacio de curta dura¢io (UFCD) do referencial
Codigo Designagao Horas Condigdes minimas de acesso
9890 | Manobras de desencarceramento. . ... .....ovvir ittt 25 Bombeiro de 3.2, TAT e UFCD 9889.
9891 | Escoramentos em edificado — iniciagdo. .............. ..., 50 Bombeiro de 3.*
9892 | Salvamentos em grande angulo — iniciagd0. .. ..., 50 Bombeiro de 3.*
9893 | Acidentes com matérias perigosas — iniciagdo. .................. ... 25 Bombeiro de 3.7
9901 | Telecomunicagdes — INICIAGAD « . . .« vt e vttt et ee 25 Bombeiro de 3.*
9902 | Condugdo de embarcagdes de socorro na atividade de bombeiro . ............. 50 Bombeiro de 3.*/bombeiro especialista.
9903 | Condugdo defensiva na atividade de bombeiro............................ 25 Bombeiro de 3.*/bombeiro especialista.
9904 | Conducdo em marcha de emergéncia na atividade de bombeiro............... 25 Bombeiro de 3.*/bombeiro especialista.
9905 | Conducdo fora de estrada na atividade de bombeiro........................ 50 Bombeiro de 3.*/bombeiro especialista.
9907 | Acidentes com matérias perigosas — desenvolvimento .. ................... 25 UFCD 9893.
9910 | Salvamento rodoviario —desenvolvimento . ... ........ .. ... .. ... .. ...... 25 Bombeiro de 1.7, TAT, UFCD 9889 € 9890.
9912 | Escoramentos em edificado — desenvolvimento .......................... 50 Bombeiro de 1.* ¢ UFCD 9891.
9913 | Salvamentos em grande angulo — desenvolvimento ....................... 50 UFCD 9892.
9916 | Telecomunicagdes — desenvolvimento. . ...........oovineeiineennn.... 25 UFCD 9901.
9919 | Telecomunicagdes — avangado. ... ....oveiie et 25 Quadro de comando ou oficial bombeiro.
9922 | Planeamento e antecipagdo em inc€ndios rurais . . ..., 50 Quadro de comando ou oficial bombeiro.
9923 | Seguranga e comportamento do incéndiorural . ... .. ... oL ool 25 Bombeiro de 1.*
9924 | Reconhecimento e avaliagdo da situagdo em incéndios rurais. . ............... 50 Bombeiro de 1.*
9929 | Operagdes aéreas na supressio de incéndios rurais — iniciagdo. . ............. 25 Quadro de comando ou oficial bombeiro.
9930 | Operagdes aéreas na supressio de incéndios rurais — desenvolvimento . . ... ... 25 UFCD 9929.
9931 | Logistica nas operagdes de SOCOITO . . .. v v v v vt ee e eae e 25 Quadro de comando ou oficial bombeiro.
9932 | Técnicas de apoio a decisdo na gestdo de operagdes. . .........c.oovvennn..n. 25 Quadro de comando ou oficial bombeiro.
9933 | Gestdo de recursos humanos na atividade de bombeiro ..................... 25 Quadro de comando ou oficial bombeiro.
9934 | Concegdo e gestdo de exercicios na atividade de bombeiro .................. 25 Quadro de comando ou oficial bombeiro.
9935 | Posto de comando operacional — iniciagdo ............. ... ... ..., 50 Quadro de comando ou oficial bombeiro.
9936 | Gestdo de operagdes em incéndios urbanos — desenvolvimento . . ............ 50 Quadro de comando ou oficial bombeiro.
9937 | Gestdo de operagdes em incéndios rurais — desenvolvimento. ............... 50 Quadro de comando ou oficial bombeiro.
9938 | Gestdo de operagdes em incéndios rurais—avangado. ............. . ... .. 50 Quadro de comando ou oficial bombeiro.
9939 | Organizagdo juridica, administrativa e operacional — desenvolvimento . . ... ... 25 Quadro de comando.
Formacgao nao incluida no referencial
Designagio Horas Condigdes minimas de acesso
Equipas/brigadas helitransportadas . .. ...........oi it 70 Bombeiro de 3.
Suporte basico de vida— DAE .. ... 7 Bombeiro de 3.*/bombeiro especialista.
Recertificacdo TAT .. ... i e e 25 Curso TAT.
Tripulante de ambuladncia de SOCOITO . ........ ... 210 | Bombeiro de 3.*/bombeiro especialista.
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Designagio Horas Condigdes minimas de acesso
Recertificag@o TAS . ... i 35 Curso TAS.
Auditor técnico de formagaio . . ... ...t 35 —
Incéndios urbanos — formador ......... ... e 105 | CCP formador e UFCD 9909.
Incéndios urbanos — recertificagdo de formador . ........ ... .. i 35 Formador IU certificado pela ENB.
Incéndios rurais — formador . ........ .. 105 | CCP formador e UFCD 9911.
Incéndios rurais — recertificagdo de formador ............. . ... .. ... . . ..., 35 Formador IR certificado pela ENB.
Tripulante de ambulancia de transporte — formador . .............. ... .. ... ... ..., 35 CCP formador e curso TAS/RTAS (mi-

nimo 16 valores).

Tripulante de ambulancia de transporte — recertificagdo de formador .................. 21 Formador TAT certificado pela ENB.
Salvamento e desencarceramento — formador ............. ... ... .. . . ... 70 CCP formador, curso TAS e UFCD 9910.
Salvamento e desencarceramento — recertificagdo de formador . ........... ... ... ..... 35 Formador SD certificado pela ENB.
Acidentes com matérias perigosas — formador ............ ... il 105 | CCP formador e UFCD 9907.
Acidentes com matérias perigosas — recertificagdo de formador ...................... 35 Formador AMP certificado pela ENB.
Salvamentos em grande dngulo — formador ............ ... ... ... .. ... 105 | CCP formador e UFCD 9913.
Salvamentos em grande dngulo — recertificagdo de formador ........................ 35 Formador SGA certificado pela ENB.
Conducdo defensiva—formador . ....... ... ... i 50 CCP formador ¢ UFCD 9903.
Conducdo defensiva — recertificacdo de formador .............. ... ... ... ... ...... 25 Formador CD certificado pela ENB.
Condugdo em marcha de emergéncia— formador .. .......... ... ... i, 50 CCP formador e UFCD 9903 e 9904.
Condugdo em marcha de emergéncia — recertificagdo de formador .................... 25 Formador CME certificado pela ENB.
Conducdo fora de estrada— formador .. ........ ... . .. i 70 CCP formador e UFCD 9905.
Conduc@o fora de estrada — recertificacdo de formador ............................. 35 Formador CFE certificado pela ENB.
Conducdo de embarcagdes de socorro— formador .............. ..., 50 CCP formador ¢ UFCD 9902.
Conducdo de embarcacdes de socorro — recertificagdo de formador ................... 25 Formador CES certificado pela ENB.
Telecomunicagdes — formador ......... ... it e 70 CCP formador e UFCD 9916.
Telecomunicagdes — recertificagdo de formador . ............ ... ... .. ... ... 35 Formador OPTEL certificado pela ENB.
Escoramentos — formador .. ......... ... e 50 CCP formador e UFCD 9912.
Escoramentos — recertificagdo de formador .......... ... . ... i 25 Formador E certificado pela ENB.

Guarda Nacional Republicana

Comando-Geral

Aviso n.° 9098/2019

Por Despacho do Exmo. Comandante-Geral, de 15 de janeiro de
2018 e apos anuéncia do Hospital das Forgas Armadas — Ministério da
Defesa Nacional e interesse da trabalhadora, ao abrigo das disposi¢des
previstas no Artigo 92.° a 100.°, da Lei Geral de Trabalho em Fungdes
Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lein.® 35/2014, de 20 de junho,
foi autorizada a mobilidade pelo periodo de 18 meses, da Médica (As-
sistente Graduada) com especialidade em Otorrinolaringologia, Anabela
Garcia Simdo Peres, para exercer fungdes na mesma carreira e categoria
no Centro Clinico da Guarda Nacional Republicana, com efeitos a partir
de 1 de janeiro de 2018.

A licenciada em medicina, Anabela Garcia Simdo Peres, mantém a
posig¢do remuneratoria e o nivel remuneratério que detinha no organismo
de origem, encontrando-se colocada na primeira (1.%) posi¢do e indice
cento e quarenta e cinco (145), da tabela remuneratoria da carreira
especial médica na categoria de assistente graduada.

10 de maio de 2019. — O Comandante-Geral da Guarda Nacional
Republicana, Luis Francisco Botelho Miguel, Tenente-General.
312292685

Policia de Seguranga Publica

Diregédo Nacional

Declaragao de Retificagao n.° 463/2019

Por ter saido com inexatiddo o Aviso n.° 8093/2019 no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 90, de 10 de maio de 2019, a p. 14387, retifica-
-se que onde se 1&:

«15 — O juri do procedimento concursal em aprego € composto por
um Presidente, dois vogais efetivos e dois vogais suplentes:

Presidente: Maria Carlota da Concei¢do Brilhante da Fonseca
Fernandes, chefe da Divisdo de Servigos e Sistemas de Informagéo
(DSSI), Especialista informatica;

312286829

1.° Vogal efetivo: Delfim Augusto Esteves Alves, Especialista
Informatica, que substitui o Presidente do Juri nas suas faltas e im-
pedimentos;

2.° vogal efetivo: Joaquina Rosa Galveias Abreu Valente, Técnico
de Informatica;

1.° vogal suplente: Tiago Nuno Goulart Bettencourt Moniz, Espe-
cialista Informética;

2.° vogal suplente: Anténio Pedro Soares Pisa, Técnico de Infor-
maticay

deve ler-se:

«15 — O juri do procedimento concursal em aprego é composto por
um presidente, dois vogais efetivos e dois vogais suplentes:

Para as categorias A e B:

Presidente — Gabriela Afonso Batista Antunes, chefe da Divisdo
de Gestdo e Seguranga de Infraestruturas Tecnologicas (DGSIT),
especialista de informatica.

1.° vogal efetivo — Isabel Cristina Campilho Fernandes, especia-
lista de informatica, que substitui a presidente do jiri nas suas faltas
e impedimentos.

2.° vogal efetivo — Natércia Nunes César Pinto, técnica de in-
formética.

1.° vogal suplente — Luis de Deus Caeiro da Costa Sousa, técnico
de informatica.

2.°vogal suplente — Pedro Manuel Branquinho Gaspar Sardinha,
técnico de informatica.

Para as categorias C e D:

Presidente — Maria Carlota da Conceig¢do Brilhante da Fonseca
Fernandes, chefe da Divisdo de Servigos e Sistemas de Informagao
(DSSI), especialista de informatica.

1.° vogal efetivo — Delfim Augusto Esteves Alves, especialista
de informatica, que substitui a presidente do juri nas suas faltas e
impedimentos.

2.°vogal efetivo — Joaquina Rosa Galveias Abreu Valente, técnica
de informatica.

1.° vogal suplente — Tiago Nuno Goulart Bettencourt Moniz, es-
pecialista de informatica.

2.° vogal suplente — Antonio Pedro Soares Pisa, técnico de in-
formatica.»

13-05-2019. — O Diretor do DRH, Dr. Manuel Jodo, Técnico Su-
perior.
312297456



