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1. Introdugao

Nos termos dos Estatutos da Escola Nacional de Bombeiros, compete a Dire¢ao elaborar e submeter a
Assembleia Geral a proposta de Plano de Atividades e correspondente Or¢gamento anual.

A nova realidade da ENB, enquanto entidade privada sem fins lucrativos e pessoa coletiva de utilidade
publica, que desde 2020 passou a integrar o perimetro das Administragdes Publicas, na qualidade de
entidade publica reclassificada (EPR), levou a um conjunto de alteracGes de natureza contabilistica,
orcamental e de gestdo, bem como a uma exigéncia suplementar de obrigacGes declarativas, com
impacto no exercicio de planeamento da sua atividade.

A preparagdo destes instrumentos de gestao foi, inevitavelmente, condicionada pela incerteza que
resulta da situagao pandémica que perdurou em 2021 e, considerando a evolugao dos ultimos meses,
gue se vai manter em 2022. Se considerarmos as restricdes que se verificaram nos anos de 2020 e
2021, que impediram a realizacdo de formacao presencial em determinados periodos, deveremos
prever a eventualidade de idénticas limitacOes a atividade formativa durante o préximo ano.

Acresce referir que, neste momento, ainda ndo é conhecido o Relatério do Grupo de Trabalho, criado
pela Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 24/2021, de 22 de mar¢o, sobre a “reformulacdo do
modelo de governanca e de organizacdo da Escola Nacional de Bombeiros e da oferta de ensino e
formacao profissionais nas areas dos bombeiros e da protecao civil, em articulacdo com a oferta de
ensino superior”, que terda sido entregue ao membro do Governo responsdvel pela area da
administragdo interna, nem as eventuais iniciativas legislativas, ou de outra natureza, que poderao
resultar desse trabalho.

O presente Plano, reflete a visdo estratégica da Direcao para a ENB, tendo por base algumas das
orientacdes constantes dos seguintes documentos e diplomas legais:

e Plano Estratégico de Formacdo dos Bombeiros Portugueses, para o periodo 2014-2016,
elaborado pela anterior Direcdo e que ndo teve atualizacdo até a data, mas cujos eixos
estratégicos se consideram ainda validos, embora os objetivos associados a cada um desses
eixos carecam de uma atualizacdo face a evolugcdo do contexto interno e externo da
organizacgao;

e Resolucdo do Conselho de Ministros n.2 176/2018, de 18 de dezembro, que estabelece o
modelo de formacdo na area de protecao civil;

e Resolucdo do Conselho de Ministros n.2 24/2021, de 22 de mar¢o, que procede a reforma do
modelo de ensino e formagdo em protecdo civil e promove a elaboracdao do Plano Nacional de
Qualificacdo do Sistema de Gestdo Integrada de Fogos Rurais;

e Despacho n.25157/2019, de 8 de maio, publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, n.2 100, de
24 de maio, que aprova o regulamento que estabelece a formacdo destinada aos bombeiros
dos quadros de comando e ativo dos corpos de bombeiros pertencentes a associacdes
humanitarias de bombeiros e ainda aos bombeiros voluntarios dos diversos quadros e carreiras
dos corpos de bombeiros detidos por municipios;
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e Referencial de Formacdo - Bombeiro (Nivel 4) constante do Catalogo Nacional de QualificagGes.

O Orgamento da ENB foi previsto tendo por base a atividade necessaria para dar resposta a sua missao
primordial, a de formar e capacitar os bombeiros e, adicionalmente, outros agentes de protecao civil,
para a prossecucao das suas missdes no ambito do sistema de protecao civil.

Contudo, importa salientar que, desde 2020 e em consequéncia de ter sido considerada uma EPR, a
ENB sofreu uma reducdo assinalavel do seu Orcamento, se considerarmos o financiamento
proveniente da Autoridade Nacional de Emergéncia e Protegdo Civil (ANEPC), tendo em conta que as
dotagdes iniciais previstas sdao agora sujeitas a cativagdes. A necessidade de realizar pedidos de
descativacdo de verbas, sujeitos a autorizagdo da Tutela e do Ministério das Financgas, cuja decisao é
habitualmente demorada, conduz a dificuldades na execucdo orcamental que se refletem,
particularmente, ao nivel da atividade formativa.

O valor do Orcamento da ENB para 2022 totaliza 7.989.571,00€, apesar de incluir transferéncias da
ANEPC para despesas de pessoal dos elementos que integram a Forca Especial de Protecdo Civil (FEPC),
referentes ao primeiro semestre de 2022, no montante de 2.378.928,00€. A previsdo desta verba no
Orcamento da ENB é justificada pela incerteza quanto a conclusdo do processo de integracdo desses
trabalhadores no mapa de pessoal da ANEPC, ao abrigo do Programa de Regularizacdo Extraordinaria
de Vinculos Precarios na Administracdo Publica (PREVPAP) que, em 2021, ja permitiu a integracao dos
técnicos e dos operadores de telecomunicacdes, que se encontravam na mesma situacao.

Subtraindo o valor das transferéncias da ANEPC, para o referido efeito, o Orcamento da ENB para 2022
corresponde a 5.610.643,00€.

Comparativamente ao orgamento inicial aprovado para o ano de 2021, no montante de 4.439.699,00€,
regista-se um acréscimo de 26,37%. Contudo, se forem consideradas as diversas revisdes orcamentais
aprovadas ao longo de 2021, que se ficaram a dever sobretudo a aprovacao da candidatura ao POISE
Centro e ao PRR — Programa MAIs Floresta e que levaram a um orgamento corrigido de €4.882.463,00
no final do més de novembro, verifica-se que o acréscimo para 2022 é de apenas 14,91%.

No que se refere a fontes de financiamento, considerando o orcamento sem as transferéncias para
despesas de pessoal da FEPC, verifica-se que o financiamento proveniente da ANEPC representa 55%
e as outras fontes de financiamento representam 45% do valor total.

As transferéncias da ANEPC para financiamento da atividade da ENB mantém-se inalteraveis desde
2016, ano em que foi aplicada uma atualizacdo de 3% justificada pelo acréscimo de formacao solicitada
a ENB. A progressiva diminuicdo da percentagem deste financiamento no Orcamento revela que o
mesmo é insuficiente para o nivel de atividade requerido a ENB.

Contudo, importa destacar que a ANEPC implementou, pela primeira vez em 2021, dois programas
especificos de formacgao para pessoal dos corpos de bombeiros: o Programa de Capacitacdao das EIP e
o Programa de Aprontamento Operacional. Os referidos programas terdo continuidade em 2022,
prevendo-se um financiamento global no montante de 287.000,00€, para a ENB realizar as acoes de
formagdo previstas.
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O peso muito significativo das outras fontes de financiamento no Orcamento de 2022, resulta
essencialmente de a ENB estar a executar trés programas de financiamento (POISE, PO Lisboa e PRR)
e das receitas préprias geradas pela venda de servigos de formagdo e consultoria, o que traduz o
esforco constante da ENB em obter fontes alternativas de financiamento para garantir o seu
funcionamento e a sua missdo, permitindo que a atividade formativa seja muito superior a que seria
possivel com recurso, unicamente, as transferéncias do Estado.

Os programas operacionais em execucao representam 19,03% do Orcamento e permitem que a ENB
tenha uma dotagdo orcamental superior para ministrar formacgdo, embora, em dois casos, a formacao
elegivel esteja circunscrita as regides abrangidas por esses programas e, noutro caso, restringida a
formacao em incéndios rurais.

Numa andlise sumaria, pode-se concluir que a atividade formativa da ENB estd muito dependente do
acesso a programas de financiamento e da capacidade de gerar receitas préprias, o que deve
concentrar a preocupacdo da Direcdo e das Entidades Associadas, até porque dois dos programas em
execugao (POISE e PO lishoa) terminam no final de 2022 e nao existe, ainda, uma perspetiva concreta
em relacdo ao novo Quadro de Financiamento Plurianual 2021-2030 e aos programas operacionais a
qgue ENB se podera candidatar.

No que respeita a promocdo da investigacdo em areas de interesse no ambito da protecao e socorro,
a ENB participa atualmente em quatro projetos de investigacdo com financiamento nacional (“Evacuar
Floresta” e “Processo de Lideranga e Saude Ocupacional dos Bombeiros: Desenvolvimento de um
programa de intervencdo”) e europeu (“ModTTX” e “Fire-Res”). Apesar da fraca expressdo destes
projetos, em termos orcamentais, os mesmo tém grande relevancia para a afirmacdo da ENB,
enquanto entidade de referéncia na formacdo de bombeiros, e no acompanhamento das mais recentes
inovagdes de ambito cientifico e tecnolégico.

A ENB prossegue o objetivo de promover a articulagdo com as instituicdes de ensino superior (IES),
através da participacdo em ofertas formativas promovidas por essas entidades, ao nivel de
licenciaturas e mestrados, bem como nos cursos técnicos superiores profissionais e pds-graduacoes,
em que algumas das unidades curriculares sdo ministradas nos centros de formacdo da ENB.

Ainda assim, considera-se que a articulacdo entre a ENB e as IES deve evoluir para um patamar de
maior envolvimento entre as entidades, que ndo se resuma ao desenvolvimento e operacionalizacao
de ofertas de ensino pontuais, possibilitando a incorporacdo de conhecimento técnico e cientifico na
formacao ministrada pela ENB.

A este propdsito, importa ainda referir que a ENB integrou dois consércios, o primeiro liderado pelo
Instituto Politécnico de Coimbra e o segundo liderado pelo ISEC Lisboa, que apresentaram candidaturas
aos programas IMPULSO JOVENS STEAM e IMPULSO ADULTOS, financiados pelo PRR, das quais
aguardamos uma decisao.

No que se refere a missdao primordial da ENB, a etapa de elaboracdo do diagndstico de necessidades
de formacdo (DNF) pode considerar-se uma das etapas mais importantes do ciclo de formacédo, na
medida em que se trata de elaborar um instrumento essencial que determina, praticamente, todas as
fases subsequentes do processo e influencia diretamente a elaboracdo do plano de formacao.
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Face aos constrangimentos subjacentes a um processo que envolve todos os corpos de bombeiros a
nivel nacional, cada um com a sua realidade, nem sempre tem sido facil encontrar a metodologia mais
acertada que va de encontro as suas reais necessidades. Entendemos que o caminho deverd ser o de
um DNF cada vez mais proativo, ao invés de ser reativo, de modo a identificar as necessidades a prazo,
para que antecipadamente se possa preparar o futuro. Importa, por isso, refletir sobre esta fase tao
importante do processo formativo e, sobretudo, do papel de cada um dos intervenientes.

A ANEPC, desde logo na definicdo/reconhecimento das capacidades operacionais de cada corpo de
bombeiros, da caraterizacdo das areas de atuacdo prdprias e das dinamicas de interajuda e de partilha
de conhecimentos e recursos. As necessidades de formagdo nao devem resultar de uma consulta ao
“catalogo”, mas sim da andlise as capacidades que os corpos de bombeiros tém de criar/manter no
ambito da sua missao.

As ComissGes Distritais de Formacdo (CDF) deverdo ser sempre entendidas como um férum
privilegiado de andlise, de debate e de emissdo de parecer fundamentado. A sua composi¢do, com o
CODIS, o Presidente da Federacao Distrital de Bombeiros e um Comandante eleito entre os seus pares,
para além do conhecimento da realidade e das dindmicas locais, confere-lhe uma legitimidade
acrescida no momento da tomada de decisao.

E por isso muito importante manter um didlogo permanente, promovendo reunides com carater
regular, entre a ENB, a ANEPC e as CDF e, através destas, chegar com maior eficacia a cada um dos
Comandos dos Corpos de Bombeiros. Na verdade, as CDF poderado ter um papel facilitador na relagao
gue se pretende estabelecer com os corpos de bombeiros, em particular na definicdo de objetivos, no
didlogo de proximidade, na resolucdo de problemas locais que tantas vezes surgem de uma forma
perfeitamente inopinada.

A aposta nas Unidades Locais de Formacdo (ULF) insere-se numa estratégia de resposta mais préxima,
eficiente e eficaz, a necessidade de ministrar formagdo especialmente para o ingresso, acesso na
carreira de bombeiro e para a atualiza¢ao.

Com base na experiéncia adquirida, a ENB atualizou o protocolo de funcionamento e reviu a estimativa
de custos, que se encontrava desatualizada. Esta é também uma forma de manter a confianca mutua
e o reconhecimento pelo trabalho e disponibilidade das AHB/CB, com as quais a ENB tem protocolos
estabelecidos. Por outro lado, é obrigacdo de todos, e da ENB em particular, manter os padrdes da
formacdo nos patamares mais elevados e garantir as condicdes de seguranca das infraestruturas que
estdo a ser utilizadas, em particular no ambito da formacdo de Incéndios Urbanos e de Incéndios
Rurais, o que exige uma visita a todas as ULF. Estas visitas técnicas, que a ENB pretende continuar a
implementar, para além de permitirem avaliar as condi¢des de funcionamento possibilitam o estreitar
de lacos de cooperacao, solucionar problemas e dificuldades, e ampliar o conhecimento que a ENB tem
da realidade nacional.

Os formadores como lideres e gestores da dindmica formativa e facilitadores da aprendizagem sao a
parte mais visivel da atividade da Escola. Importa, por isso, ter os mais competentes, os mais dindamicos
e disponiveis e os mais motivados e comprometidos com a estratégia da ENB.
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Consciente da realidade nacional a ENB tem vindo a introduzir um conjunto de medidas que permitem
uma comunicagao mais célere, mais proxima e mais eficaz, quer através de plataformas informaticas,
quer através de contactos mais personalizados com o Departamento de Formagdao e com os
responsdveis pelas diferentes areas técnicas de formacao.

Por outro lado, a recente alteracdo do Regulamento para afetacdo de formadores externos veio criar
uma nova dindmica, um acréscimo de disponibilidade e, esperamos, uma motivacdo renovada.

No que respeita a atualizacdo continua, a ENB ndo abdica da sua matriz de rigor e de exigéncia por uma
formacdo de qualidade, atualizada e credivel, assumindo como fator critico de sucesso o investimento
no capital humano.

A este propdsito, importa referir que a realizacdo de Webinares, de Workshops, de acdes para
atualizacdo de conhecimentos nas mais diversas dreas da formacdo e de producdo de material
audiovisual de apoio, tem sido nos ultimos tempos uma constante da atividade da ENB, que queremos
continuar e mesmo reforgar.

A formagdao em curso e planeada para o ano de 2022, bem precisa de formadores motivados,
disponiveis, seguros e confiantes.

Esta atividade formativa prevista, pretende dar resposta as necessidades de formacgao dos corpos de
bombeiros e dar execugdo aos programas e projetos financiados que, entretanto, foram aprovados.

Deste modo, a ENB estima realizar 1601 a¢des de formacdo em 2022, o que representa formacgao para
cerca de 21.000 elementos, correspondendo a um volume de formacao global de 883.222 unidades. A
formacdo decorrerd sobretudo nos corpos de bombeiros e Unidades Locais de Formacdo (84%),
reservando apenas 16% da atividade formativa para os centros de formacdo da ENB.

Estabelecendo um comparativo com a atividade formativa inicialmente considerada para 2021,
verifica-se um acréscimo de 11,96% no numero de acdes de formacdo previstas para 2022. Se
considerarmos a formacao prevista para ser realizada nos corpos de bombeiros e nas ULF, o acréscimo
situa-se nos 5,43% em termos de volume de formacao.

A formacdo de ingresso na carreira de bombeiro voluntario e de bombeiro especialista é assegurada
continuamente pela ENB, sendo considerada prioritaria perante a restante formacao, de modo a
possibilitar o reforco do efetivo dos corpos de bombeiros.

Relativamente a formacao de ingresso dos bombeiros profissionais, salienta-se a necessidade de uma
revisdo urgente, de modo a estar alinhada com o Referencial de Bombeiro do Catadlogo Nacional de
Qualificacbes, ao invés de estar regulada em diploma préprio (Despacho Conjunto 298/2006, de 31 de
margo).

No que respeita a formacdo de acesso, continua a verificar-se que os corpos de bombeiros nao
cumprem o disposto no n.2 5 do artigo 42.2 do Despacho n.2 5080/2019, de 22 de maio, que estabelece
a existéncia de dois periodos delimitados para abertura dos concursos para acesso a carreira de oficial
bombeiro e as categorias de bombeiro de 1.2 e de Chefe, da carreira de bombeiro voluntario. O
objetivo subjacente a definicdo dessas épocas, nomeadamente o de possibilitar uma programacao
atempada da resposta as necessidades de formacao e, também, de facilitar a constituicdo das turmas,
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fica deste modo frustrado. Em 2022, a ENB reforga a oferta formativa no ambito da formagao de acesso
a categoria de Chefe, ministrada nos trés centros de formacdo, de modo a colmatar as necessidades e
os atrasos que se registam a este nivel, prevendo-se a realizagdo de um total de 18 a¢Ges de formacgao.

A elevada rotatividade dos elementos do quadro de comando dos corpos de bombeiros desafia
permanentemente a capacidade de resposta formativa da ENB, ja que é necessdrio estar sempre a
formar novos elementos para essas funcdes. A ENB planeou a realizacdo de 10 cursos de formacao de
guadros de comando no decurso do ano de 2022. Para além das questdes associadas a rotacdo do
efetivo, importa avaliar o modelo de formacao inicial para o exercicio dos cargos de comando, perante
os requisitos de desempenho atualmente exigidos a essas fungdes.

No que concerne a formagdao de aperfeicoamento técnico, importa garantir que as necessidades
formativas assinaladas pelos corpos de bombeiros sdao proporcionais a capacidade de resposta
operacional que Ihes é exigida, bem como ao seu efetivo. Existem capacidades, que devem existir em
todos os corpos de bombeiro e outras mais diferenciadas, que devem ser planeadas e constituidas
apenas em algumas unidades operacionais, ja que a distribuicdo dos riscos pelo territério e a malha do
dispositivo de resposta ndao sao uniformes. Esta definicdo de capacidades diferenciadas, da sua
localizagcdo e complementaridade, é fundamental para determinar as necessidades de formacao a este
nivel.

A formacao de aperfeicoamento técnico destinada aos elementos do quadro de comando, na 4rea dos
incéndios rurais, ministrada sobretudo no Centro de Formacgdo Especializado da Lousd, regista um
incremento muito significativo em relacdo aos anos anteriores, em consequéncia do financiamento
obtido no ambito do PRR e do Programa de Aprontamento Operacional da ANEPC.

Ao nivel da formacdo em emergéncia pré-hospitalar, ministrada no Centro de Formacao de Sintra, ao
abrigo do contrato-programa com o Instituto Nacional de Emergéncia Médica (INEM), serdo
ministrados cinco cursos de Tripulante de Ambulancia de Socorro (TAS) e 30 cursos de Recertificacdo
de TAS em 2022.

A dimens3do da bolsa de formadores externos, nas areas técnicas mais requisitadas, ndo faz prever a
necessidade de abertura de novos concursos para recrutamento de formadores em 2022,
inclusivamente porque existem candidatos a aguardar convocatéria para frequentar a formacao.
Contudo, verifica-se a necessidade de formar formadores em areas técnicas especificas,
designadamente na drea dos Acidentes com Matérias Perigosas, em que esta prevista a realizacdo de
dois cursos de formacao de formadores.

Ainda no que respeita a formacdo de bombeiros é indispensavel implementar o sistema de certificacao
de entidades formadoras, previsto no Decreto-lei n.2 45/2019, de 1 de abril, de modo a garantir que
as entidades privadas que poderao oferecer formagdao cumprem todos os requisitos exigidos ao nivel
dos programas, dos recursos, dos formadores e, em particular, ao nivel dos procedimentos e da
doutrina.

A ENB continuara a apostar na producdo de recursos técnico-pedagdgicos, sobretudo em suporte
audiovisual, para apoio a formacdo presencial. O desenvolvimento de recursos pedagdgicos estende-
se a instrucdo, com a elaboracdo de novos textos de apoio.

Quinta do Anjinho e Ranholas e 2710-460 Sintra e Portugal e Tel. 219 239 040 e geral@enb.pt e NIF 503 657 190
10



ESCOLA NACIONAL DE BOMBEIROS PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO = 2022

Sendo certo que a formagdo a distancia ndo substitui a formagao presencial pratica, particularmente
na formagdo de bombeiros, pode, contudo, facilitar o acesso a determinadas agdes de formacao,
destinadas a formandos de diferentes pontos do pais. Trata-se, portanto, de um recurso a ampliar,
prevendo-se a concecdo de novos cursos na modalidade e-learning e b-learning.

Um dos objetivos da Diregao para 2022 passa pela afirmagdao do Centro de Formagao de S3o Jodo da
Madeira como Centro de Formacdo Especializado em Incéndios Estruturais (Incéndios Urbanos e
Industriais), o que pretende conferir uma importancia reforcada a uma area técnica de formacao, que
deve merecer por parte da ENB uma especial atencdo, que até a data nao foi concedida, considerando
gue se trata de uma missao primordial dos corpos de bombeiros.

Para além da formagao ministrada em territério continental, a ENB ird continuar a garantir parte da
formacao de acesso e de aperfeicoamento técnico dos elementos dos corpos de bombeiros das regides
auténomas, por solicitagdo dos respetivos servigos regionais, deslocando formadores e equipamentos
para os Acores e Madeira varias vezes por ano.

No dominio da formacgao na drea da protecao civil, a ENB mantera a oferta do Curso de Formacao de
Coordenador Municipal de Protecdo Civil, promovido em parceria com a Fundacdo para os Estudos e
Formacao nas Autarquias Locais (FEFAL), que foi lancada em 2020 e que tem tido uma procura bastante
consideravel.

A participagdo da ENB na formagao dos elementos da For¢a de Sapadores Bombeiros Florestais do
Instituto da Conservacao da Natureza e Florestas (ICNF), que teve inicio em 2021, mantém-se em 2022.

A adesdo da ENB a Plataforma NAU permitird lancar em 2022 um curso de acesso aberto, dirigido a
populacdo em geral, na area da prevencao dos incéndios urbanos, cumprindo um dos fins
estatutariamente atribuidos a Escola, a formacao civica no dominio da autoprotecdo dos cidadaos.

A ENB pretende, assim, aprofundar esta relagdao com a sociedade e em particular com os mais jovens,
no dominio da autoprotec¢do. Entendemos que a escola, é o lugar por exceléncia para consolidar uma
cultura de seguranca e formar cidadaos mais conscientes e participativos.

e Sensibilizar a comunidade escolar para a tematica da Protegdo Civil;

e Conhecer os protagonistas e intervenientes na Protecao Civil;

e Manter a comunidade escolar informada sobre riscos naturais e tecnolégicos;

e Educar para a prevenc¢ao e minimizagao de riscos;

e Conhecer os planos de seguranca e os meios e recursos de primeira intervencdo
e Desenvolver uma cultura de seguranca.

Sdo aspetos fundamentais de cidadania participativa que a escola, diriamos que so a escola, é capaz,
de disseminar pela comunidade escolar e, através dela, pela comunidade em geral.

Neste sentido, e sabendo que ha muito para fazer no que a sensibilizacdo para o risco diz respeito, a
ENB no ambito das suas competéncias estatutarias, mas também pela sua experiéncia e conhecimento,
propGe-se levar a cabo a¢des de formacdo/sensibilizacdo através de Cursos de Sensibilizacdo para os
Riscos nas Escolas.

Numa primeira fase, propomos que a formacdo seja essencialmente dirigida aos docentes responsaveis
pela seguranca das escolas e agrupamentos e, numa fase posterior, a outros docentes e técnicos
escolares.
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Acompanhando a preocupacao nacional, a ENB considera que a aposta na qualificacdo dos portugueses
constitui um meio imprescindivel para a valorizacdo dos cidaddos, para uma cidadania democratica e
para o desenvolvimento sustentdvel do pais.

Nesta perspetiva, o Governo desenvolveu o Programa Qualifica que propde uma estratégia integrada
de formacdo e qualificacdo de adultos, centrada nos Centros Qualifica, que tém como objetivo
fundamental ndo so a valorizacdo das aprendizagens desenvolvidas ao longo da vida, mas também a
possibilidade efetiva de aumentarem e desenvolverem competéncias através de formacdo
gualificante.

O relangamento da educagao e formacgao de adultos, exige uma mobiliza¢do alargada da sociedade
portuguesa, devendo contar com a especial participacdao das Entidades Formadoras no seu sentido
mais lato.

E neste contexto que a qualificacdo escolar (12.2 ano de escolaridade) e profissional dos bombeiros,
por via dos Centros Qualifica, devera ser promovida pela ENB, através de protocolos a estabelecer com
as diferentes entidades (IEFP e outras entidades publicas e privadas), de modo a qualificar os
bombeiros que ja se encontram em atividade e com experiéncia de anos na carreira de bombeiro
voluntdrio.

A participacdo de formadores da ENB em Juris de prestacdo de provas, e a recente assinatura do
protocolo de colaboracdo com o Centro Qualifica de Almodévar, sdo exemplos da estratégia definida
e que a Escola pretende reforcar em 2022.

Por ultimo, e no que a formacao diz respeito, importa referir que ao nivel da atividade internacional, a
ENB pretende aprofundar e operacionalizar as parcerias com as entidades congéneres da ENB,
sobretudo a nivel europeu, nomeadamente através da European Fire Service Colleges' Association
(EFSCA), para a troca de conhecimento, experiéncias formativas e boas praticas, recorrendo se possivel
ao Programa de Troca de Peritos, previsto no Mecanismo de Protecao Civil da Unido Europeia.

Como foi ja referido, os recursos humanos dentro de uma organizagao, constituem o elemento nuclear
para atingir os patamares de sucesso. A autonomia criativa e a capacidade de inovacao, aliadas as
competéncias técnicas, convertem os colaboradores num dos pilares mais importantes e num recurso
ativo da instituicdo, que precisa de ser valorizado e estimulado.

A par da motivac¢do, onde se incluiu a gestao da avaliacdo do desempenho, a ENB pretende, em 2022,
completar o quadro de pessoal, substituindo também colaboradores que tém vindo a sair. O aumento
da atividade formativa prevista para 2022, ja amplamente descrita, assim o exige.

Uma das principais preocupacdes da Direcao prende-se com o edificio sede da ENB, construido ha mais
de 100 anos, que apresenta especiais fragilidades na sua conservagao, em particular ao nivel das
coberturas mais sensiveis aos fendmenos meteorolégicos adversos. A situacao tem vindo a agravar-se
nos Ultimos meses, tendo originado a retirada de alguns dos colaboradores dos seus locais habituais
de trabalho, devido a derrocada de parte dos tetos das salas em que trabalhavam. A reparacao
/renovacdo da estrutura dos telhados e reabilitagdo das salas atualmente afetadas estima-se em cerca
de 350.000,00¢€.

Os Presidentes das associadas e da Escola reuniram com o Senhor Presidente da Camara Municipal,

procurando sensibiliza-lo para apoiar a reparacdao em causa, dada a importancia que a ENB tem neste
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Municipio. Aguarda-se despacho favordvel e montante a ser financiado, apds o que se torna inadiavel
a concretizagdo das referidas obras de reparagdo/renovacgao.

Por outro lado, a necessidade de proporcionar as condi¢des adequadas ao Sector de Recursos
Tecnolégicos e de forma a rentabilizar o armazém, situado na semicave do edificio conhecido como
Ala D, leva-nos a projetar para 2022 o arranjo interior desse espac¢o, que permitira uma grande
melhoria na eficiéncia dos servicos prestados, quer na drea de telecomunicacdes, quer de informatica.

Para além das obras de recuperagao do edificio sede, e dispondo a ENB de um terreno localizado a
norte da Rua Doutor Anténio Macieira com as caracteristicas adequadas e com um custo que se prevé
reduzido, é intencdo da ENB promover a constru¢do de uma pista para formag¢ao em condugao Fora
de Estrada, que permita dar apoio as a¢des que vierem a ser possiveis, acrescida da vantagem de se
situar dentro das instalacGes da Escola, com todo o apoio administrativo e logistico inerente. Essa pista
pode vir a ser rentabilizada através do arrendamento a empresas da especialidade que ai queiram
testar os seus proprios veiculos.

Em termos de investimentos prevé-se, para 2022, através do Plano de Recuperagdo e Resiliéncia -
Programa MAIs Floresta, a aquisicdo de um VFCl e trés VTTP, para apoio a formagao em incéndios
rurais.

No que se refere a recursos e equipamentos de formacdo, esta identificada a necessidade de renovar
equipamentos operacionais ja obsoletos, que permitam a ENB acompanhar as novas tecnologias ja
disponiveis nos Corpos de Bombeiros. Damos como exemplo os equipamentos de desencarceramento
gue tém de, obrigatoriamente, acompanhar o desenvolvimento tecnoldgico da industria automovel,
bem como as camaras térmicas, hoje consideradas indispensaveis a eficidcia da intervencdo e da
seguranca dos operacionais, na formacao de incéndios urbanos e industriais.

Relativamente aos recursos tecnolédgicos de apoio, diversos softwares em uso na escola ndo sdo ja
compativeis com as mais recentes plataformas e nem mesmo as empresas responsaveis pela sua
elaboracdo garantem a manutencdo. Por outro lado, os servidores em que assentam as principais
aplica¢Oes informaticas estdo no seu limite de capacidade, correndo-se o risco de surgir uma quebra
no sistema que seja irrepardvel e possa levar a perda de grande nimero de dados fundamentais na
atividade formativa da Escola.

Assinala-se assim a necessidade de renovacgdo de varias aplicagdes informaticas, ajustadas a evolucao
técnica e tecnoldgica ocorrida nos ultimos 10 anos, bem como a necessidade de renovacdo do parque
de equipamentos informaticos, onde sobressaem os servidores e alguns equipamentos de utilizacdo
pessoal, com capacidade para operarem nas novas plataformas informaticas e com as versGes de
softwares atualmente disponiveis.

A Direcdo compromete-se a trabalhar em estreita cooperacdao com os Associados, com lealdade
institucional, cumprindo o dever de prestacdao de informacdo e prestacdo de contas, e o dever de
responsabilidade ética que nos é exigido.

A Direcao
Presidente — Doutor Vitor Reis
Vogal — Eng.2 Pedro Lopes

Vogal — Dr. Anténio Simdes
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A Escola Nacional de Bombeiros (ENB) é uma associacdo privada sem fins lucrativos, a qual foi
reconhecido o estatuto de utilidade publica por despacho do primeiro-ministro publicado no «Diario
da Republica», Il série, n.2 102, de 3 de Maio de 1997, tendo como seus associados e fundadores a
Autoridade Nacional de Emergéncia e Protegdo Civil (ANEPC) e a Liga dos Bombeiros Portugueses (LBP).

Missao e Atribuicdes
A missado e atribui¢des institucionais da ENB estdao consagradas no artigo 3.2 dos estatutos.

A ENB quer contribuir de forma decisiva para os objetivos da ANEPC e LBP no que se relaciona com a
formacdo de bombeiros, outros agentes de protecdo civil e cidaddos, materializando-se esta
contribui¢ao em:

Formacao humana, profissional e cultural dos bombeiros e demais agentes de protecao civil;

° Desenvolvimento de acdes formativas de ambito operacional e tecnoldgico em situacdes de
emergéncia;

° Elaboracdo de estudos e outras atividades no dominio dos diversos tipos de riscos;
Promoc¢do da investigacdo aplicada e a prestacdo de servigcos de consultoria nas suas dreas de
especialidade;

° Concecdo, normalizagdo e aprovacdo de técnicas, equipamentos e materiais de socorro;
Edigdo e distribuicao de suportes informativos e formativos, relativos as atividades desenvolvidas
pelos bombeiros e demais agentes de protecao civil;

° Formacao civica no dominio da autoprotecao dos cidadaos.

Visao

A ENB continuard a afirmar-se como o ponto de referéncia da cultura e da exceléncia na formacao
técnica e humana, ao mais alto nivel, de bombeiros, outros agentes de protecao civil e cidad3os.

Valores e Principios

Norteiam a ENB, encontrando-se espelhados no comportamento dos formadores e outros
colaboradores da Escola, valores essenciais como o Interesse Publico - entendido, como interesse geral
da Comunidade, a Etica e a Responsabilidade Social.

Caracterizam, em permanéncia, a atividade da Escola, entre outros, os seguintes principios:

Prioridade para a Formag¢ao de Bombeiros e outros Agentes de Protecgao Civil

A ENB tem presente qual a razdo da sua criacdo e existéncia, o que implica valorizar em elevado grau
as necessidades de tal formacdo, procurando sinergias que melhor correspondam as expectativas, de
forma a cumprir todos os requisitos aplicaveis.
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Qualificagdo do Servico Prestado

Continuar a implementacao de processos de melhoria continua e a utilizagdo dos melhores sistemas e
tecnologias disponiveis para assegurar o conhecimento, a ENB pugna pela prestacdo de um servico
qualificado e de qualidade.

Qualificagdo do Recursos Humanos

A ENB busca de modo permanente a qualificacgdo dos seus formadores, bem como dos outros
colaboradores, através de acbes de formacdo e sensibilizacdo, visando a melhoria continua do seu
desempenho e a prossecucao dos objetivos.

Qualidade da Formacgao

Exceder as expectativas dos bombeiros, outros agentes de protecdo civil e de cidadados, através de uma
formacdo de exceléncia de modo a assegurar a sua satisfacdo, de forma continua e inovadora,
desenvolvendo e melhorando continuamente a eficacia do seu Sistema de Gestao de Qualidade.
Inovagao e Eficiéncia

Num tempo em profunda e acelerada mutacado e escassez de recursos financeiros, a busca da inovacao
cientifica, tecnoldgica e cultural norteia as acdes da Instituicdo, numa dtica de acrescentar mais-valias
e eficiéncia ao processo de formacao.

Dialogo com os Associados

A ENB assegura que a formacdo para os bombeiros e outros agentes de protecao civil corresponda aos
objetivos da ANEPC e LBP, entidades com as quais procura manter sempre uma relagao privilegiada e
responsavel, estando atenta e dando resposta as solicitacdes e preocupa¢des manifestadas.
Racionalidade da Organizagao

A ENB garante que a organizagao interna e a estrutura funcional se adequem a missao, atribuicdes e
objetivos organizacionais correspondentes; assegurando a sua monitorizacdo, de forma a dar
cumprimento a esta politica.

Sustentabilidade Econédmico-Financeira

E preocupacdo da ENB gerar e garantir os meios financeiros necessarios para cumprimento da missio,

bem como assegurar a eficiéncia e a melhor relagao custo-beneficio na utilizagcdo dos recursos publicos
colocados a disposicdo direcao.
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2. Estrutura Organica

O modelo de organiza¢do da ENB foi estruturado de acordo com o cumprimento da sua missdao, em que todas as unidades devem contribuir para o
sistema de qualidade. Na figura seguinte, encontra-se plasmado a organica atualmente em vigor:
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Atribui¢oes das Unidades Organicas

Direcao

Gabinete de Auditorias

Tem a responsabilidade de determinar auditorias ao processo formativo e garantir as
acreditacdes necessdrias ao funcionamento da ENB.

Gabinete de Assessoria

Tem a responsabilidade de assegurar as fungdes de secretariado e apoio a Dire¢do, assegurar
a comunicacdo institucional, e apoiar a direcao e as diferentes unidades organicas no ambito
da consultoria juridica.

Gabinete da Qualidade
Tem a responsabilidade de manter o sistema da qualidade no ambito da ISO 9001:2015

através do controlo e padronizagao dos processos, da avaliagao da eficdcia das agcdes tomadas,

com a finalidade de implementar o ciclo de melhoria continua.

Gabinete de Projetos e Internacionalizagdo
Tem a responsabilidade de gerir a participagdo em projetos nacionais e internacionais, bem
como de promover a atividade da ENB junto de parceiros e mercados internacionais,

explorando oportunidades no sector da Protecdo e Socorro.

Departamento de Recursos Humanos

Tem como missdo assegurar a gestdo dos recursos humanos, nomeadamente através da realizacdo
do processamento de vencimentos, cumprimento de todas as comunicacdes obrigatdrias em
matéria de relagdes laborais, comunicacdo da execucdao orcamental, resposta a inquéritos
trimestrais e semestrais de diversas entidades, apoio e acompanhamento dos servicos de salde e
seguranca no trabalho, elaboracdo do Plano Anual de Formacao e acompanhamento da formacao
profissional realizada pelos colaboradores, monitorizacao do sistema de avaliacdo de desempenho
e preparagdao e acompanhamento de procedimentos concursais para recrutamento de
colaboradores.
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Departamento de Recursos Financeiros

Gabinete de Compras e Patrimonio

Compras e Contratagao Publica:

Centralizacdo das requisicdes de compra das diversas unidades organicas, proceder ao estudo
de mercado, desenvolver o procedimento de compras adequado (fornecedor, formador,
montante da aquisicdo) conferencia e validacdo das faturas com o gestor de procedimento.

Patrimoénio:

Organizagdo/atualizagdo mensal do cadastro e inventario dos bens moéveis e imoveis dos
servicos e a sua afetacdo as diversas unidades organicas, apuramento das
depreciagdes/amortizacGes e conferencia com o balancete contabilistico.

Projetos Comunitdrios:

Preparagdo da documentacao financeira (vencimentos do pessoal afeto ao projeto, despesas
com fornecedores e ULF’'s) para a imputacdo da despesa, bem como, a submissdo da
prestacdo de contas.

Gabinete de Execu¢do Or¢camental

Gestao Orgcamental:

Elaboracdo do orcamento anual da ENB, reparacdo dos procedimentos necessarios a Execucao
orcamental, controlo orcamental e apresentacdo de propostas de alteracdo e revisdo
orcamental sempre que necessario.

Contabilidade:
Classificacdo orgcamental e patrimonial das compras e vendas de acordo com o
engquadramento do orcamento da ENB, chaves de imputacdo e centros de custo.

Vendas:

Emissdao da faturacdao e guias de transporte, salvaguardando o enquadramento fiscal e
orcamental da receita e as indicagdes sobre o bem ou servico a faturar remetido pela Diregao
de Formacao ou Centro de Servicos de Instituicdes e Empresas, entre outros.

Tesouraria:
Controlo dos recebimentos, pagamentos e reconciliagdes bancarias.

Outras Atividades:

Obrigacdes declarativas:

Preenchimento e submissao das obrigacdes fiscais da ENB, relativas a Modelo 22, a IES e ao
IVA (mensal).

Reportes:
Preparacdo e submissdo de diversos reportes, nomeadamente: Orgdos Sociais da ENB, DGO,
SGMAI, INE, Tribunal de Contas e ANEPC.
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Departamento de Recursos Materiais e Tecnoldgicos

Tem como missdo assegurar a gestdo dos recursos materiais, tecnoldgicos e logisticos afetos a
realizacdo das acoes de formacao, bem como as instalacdes em geral. Assegura ainda o bem-estar
e conforto dos seus clientes internos e externos.

Setor de recursos tecnoldgicos

Tem como missdo garantir o apoio a todos os utilizadores (internos e externos) nas varias
plataformas informdticas, bem como manter a operacionalidade tecnolégica de toda a
organizagao.

Setor de manutengdo e infraestruturas

Tem como missdo garantir o bom estado de conservagao das instalagdes e infraestruturas
afetas a formagao bem como as de apoio e envolventes.

Setor de equipamentos e veiculos

Tem como missdo garantir o apoio as acdes de formacdo de bombeiros e outros agentes de
protecdo civil e publico em geral. Assegura ainda as condicdes de usabilidade dos veiculos

Setor de servigos de apoio

Tem como missao garantir a aquisicao e fornecimento de material de escritério aos varios
departamentos e setores, assegura o bom funcionamento do servico de cozinha, servico de
vigilancia, servico de limpeza, lavandaria, pavilhdo de aulas, servigo externo e reprografia.

Departamento Pedagdgico

O departamento pedagdgico tem a missao de promover todas as atividades proporcionadoras da
utilizacdo das melhores técnicas disponiveis no processo formativo, diligenciar a adequada
reflexdo sobre a formacdo, a reorganizacdo das estruturas formativas e recursos técnico-
pedagdgicos.

Gabinete de Recursos técnico-pedagdgicos

Tem a responsabilidade de producao, revisdo e atualizacdo dos recursos técnico pedagoégicos
e outros disponibilizados pela Escola Nacional de Bombeiros.

Gabinete de Coordenagdo pedagdgica

Tem a responsabilidade do desenvolvimento dos processos associados a concegdo e
desenvolvimento da atividade formativa, tais como, a concecdo dos programas de formacao,
o0 acompanhamento pedagdgico dos formandos e dos formadores na fase de execucdo da
acdo de formacdo e na resolucdo de questoes pedagdgicas, entre outras.
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ESCOLA NACIONAL DE BOMBEIROS PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO = 2022

Departamento de Formacgao

Tem a responsabilidade de assegurar a concretizagdo da missao e atribuicdes da ENB no ambito
da formacdao e de promover a melhoria continua nos procedimentos, nos processos e nas
tecnologias de suporte a formagdao, bem como a gestdao dos recursos humanos dominio dos
formadores.

Gabinete de Planeamento e Gestdo da Formagdo
Garante a execucdo do planeamento anual da formacao interna e externa.

Gabinete de Gestdo da Bolsa de Formadores

Assegura a atualizacdo da base de dados documental da bolsa de formadores da ENB, bem
como a gestdo de recursos humanos, nomeadamente no dambito da expansdo da rede e na
formacgao continua dos formadores.

Centro de Servicos para Instituicoes e Empresas

A atividade do CSIE é dirigida, principalmente, as organizacdes civis (instituices e empresas) e aos
cidaddos, sendo missao do CSIE contribuir para o desenvolvimento da cultura de seguranca da
sociedade civil, principalmente nas vertentes de prevengao e socorro. Nesse sentido, o CSIE
assegura a prestacdo de servicos, maioritariamente de formagdo, que ajudam as entidades
empregadoras a cumprir as exigéncias legais nas dreas de seguranga no trabalho e seguranca
contra incéndio em edificios, nomeadamente nas componentes de primeiros socorros, combate a
incéndios e evacuacao de edificios.

As atividades desenvolvidas pelo CSIE assentam numa légica de rentabilizacdao dos recursos e de
partilha das competéncias técnicas da ENB e visam a obtencdo de receitas financeiras que
contribuam para o reforco da capacidade da ENB na formacdo dos bombeiros portugueses.

Gabinete de Or¢camentagéo e Planeamento

Assegura o atendimento aos clientes ou a potenciais clientes, orcamenta os servigos, elabora
e envia propostas, formaliza o processo de adjudicagao, procede a calendarizagdo dos servi¢cos
adjudicados, prepara os processos técnico-pedagdgicos, mobiliza, afeta e controla os
recursos, humanos e logisticos, necessdarios a execu¢ao de cada servico.

Gabinete de Apoio Administrativo

Assegura os servicos administrativos gerais de apoio ao funcionamento do CSIE, a venda de
produtos especificos e o controlo das respetivas existéncias, o controlo das existéncias
de consumiveis pedagdgicos necessdrios a execucdo de acdes de formacdo, o registo
dos pagamentos aos colaboradores externos, o registo e controlo de todos os dados relativos
a faturacdo, o processamento administrativo de todas as acdes de formacdo e o envio dos
processos técnico pedagdgicos aos clientes e as entidades reguladoras.
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ESCOLA NACIONAL DE BOMBEIROS

Objetivos das unidades organicas

Direcao

Objetivo

PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO = 2022

Descri¢dao do

Medida

Elaboragdo de um novo
Plano Estratégico de
Formacao dos
Bombeiros Portugueses

Elaborar um plano anual
de auditorias

Verificar as condicGes
de operacionalidade das
Unidades Locais de
Formacgao

Criar parcerias com
InstituicGes de Ensino
Superior, em areas de
investigacdo relevantes

Estabelecer protocolos
com Centros Qualifica

Internacionalizar a
atividade da ENB

Renovacdo da
certificacdo 1SO
9001:2015

Até ao final de dezembro de
2022

Realizar 16 auditorias

Até ao final do primeiro
semestre de 2022

Estabelecer um protocolo
com instituicdes relevantes
na area da atividade dos
bombeiros

Estabelecer um protocolo
com um Centro Qualifica
gue promova a qualificagdo
de Bombeiro

Realizagdo de projetos com
financiamento europeu

Manter a escola
entidade certificada

como

indicador
Prazo de elaboragao

Taxa de realizacao

Prazo de conclusdo

N2 de protocolos
estabelecidos

N2 de protocolos
estabelecidos

% da execucao fisica
e financeira dos
mesmos

Trabalhos
executados /
planeamento
previsto

Cumprimento do
prazo

N2 de auditorias
realizadas/

N2 de auditorias
programadas

Cumprimento do
prazo

N2 de protocolos
estabelecidos/N2 de
protocolos previstos

N2 de protocolos
estabelecidos/N2 de
protocolos previstos

Relatério do
programa dos
mesmos

Existéncia da
certificacao

Quinta do Anjinho e Ranholas e 2710-460 Sintra e Portugal e Tel. 219 239 040 e geral@enb.pt e NIF 503 657 190

23



ESCOLA NACIONAL DE BOMBEIROS PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO = 2022

Departamento de Recursos Humanos

Objetivo Meta Descrigao do Medida
indicador
Monitorizar o sistema de Garantir a realizagdo dos dois  Taxa de Cumprimento do prazo
avaliagdo de desempenho ciclos avaliativos: cumprimento
implementado, aos Janeiro - Conclusdo do
colaboradores da ENB processo de Avaliagdo de

Desempenho do ano anterior
e nova definicdo de critérios
avaliativos.

Junho - Garantir a avalia¢ao
intermédia de
acompanhamento.

Garantir a execugdo do Até 30 de novembro de 2022, Taxa de Ne¢ de colaboradores
Plano Anual de Formagdoe 50% dos colaboradores, cumprimento que frequentaram
acompanhar a Formagao deverdo ter frequentado acdes de

Profissional de todos os acdes de formacgao. formacdo/n? total de
colaboradores da ENB colaboradores
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ESCOLA NACIONAL DE BOMBEIROS

Departamento de Recursos Financeiros

PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO = 2022

Objetivo

Proceder a entrega do
relatério sintético da
situacdo financeira e
orcamental (incluindo
balancete analitico e mapas
orcamentais) a Diregdo

Encerrar o més contabilistico
nos primeiros dias Uteis do
més seguinte

Abrir as fichas do patriménio
logo apds a confirmagao da
rece¢do dos bens e a sua
contabilizacdo

Langar em tempo util os
procedimentos de compras

Emitir os documentos de
pagamento e recebimento
logo apds a recegdo dos
mesmos

Confirmar/corrigir a
informacdo da avaliacdo de
fornecedores
periodicamente

Formalizar os ajustes dos
Formadores Externos logo
apos a rececao da resposta
ao convite

Submeter a prestacdo de
contas de projetos
financiados apods a rececgdo
dos documentos

Meta

Entregar a documentagao
até ao dia 15 do més
seguinte

Concluir os lancamentos
até ao 62 dia util do més
seguinte

Abrir as fichas do
patrimdnio até ao 32 dia
util apds a recegdo da
fatura validada e
contabilizada

Entregar as pecas do
procedimento até ao 52
dia util apds rececdo da
informagao e contributos
necessarios

Emitir os documentos de
pagamento e
recebimento, até ao 32 dia
atil

Confirmar/corrigir a
informacgado até ao més
seguinte do fim do
trimestre

Formalizar os ajustes até
ao 82 dia util apods a
rececao da resposta ao
convite

Submeter a prestacdo de
contas, até ao 152 dia util
apos a rececgdo dos
documentos

Descri¢ao do
indicador

Prazo de entrega da
documentacao

Prazo de conclusdo
dos lancamentos

Prazo da abertura
das fichas do
patrimonio

Prazo de conclusdo
das pecas do
procedimento

Prazo de emissao
dos documentos de
pagamento e
recebimento

Prazo da conclusao
da confirmagao
/correcdo

Prazo da conclusao
da formalizagao dos
ajustes

Prazo da conclusao
da submissdo da
prestacao de contas

Medida

Cumprimento do prazo

Cumprimento do prazo

Cumprimento do prazo

Cumprimento do prazo

Cumprimento do prazo

Cumprimento do prazo

Cumprimento do prazo

Cumprimento do prazo
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ESCOLA NACIONAL DE BOMBEIROS

PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO = 2022

Departamento de recursos Materiais e Tecnoldgicos

Objetivo Meta Descrigao do Medida
indicador
Garantir a medicdo e Dar cumprimento ao Taxa de Cumprimento do plano

monitoriza¢do do
Departamento de recursos
Materiais e Tecnoldgicos

Garantir a manutencao dos
equipamentos de
monitorizacdo e medigdo
(RMM)

Garantir a satisfacdo dos
formandos relativamente a
acdo de formagao

Garantir a satisfacdo do
cliente

Garantir a satisfacdo dos
formandos relativamente
ao desempenho dos
formadores

Manter a certificagdo I1SO
9001:2015, nos dois
centros de formagao

estipulado no plano de
medicdo e monitorizagdo até
dezembro 2022

Dar cumprimento ao
estipulado no plano de RMM
até dezembro 2022

Obter, pelo menos, 92% das
avaliagoes globais com
classificacdo igual ou superior
a"3"

Obter, pelo menos, 92% das
avaliagoes globais com
classificacdo igual ou superior
a "Bom"

Obter, pelo menos, 92% das
avaliagdes globais com
classificagao igual ou superior
a"3"

Obter o certificado até 1 de
abril de 2021

cumprimento

Taxa de
cumprimento

Taxa de satisfacdo
dos formandos

Taxa de satisfacao
dos clientes

Taxa de satisfacdo
dos formandos
perante o
desempenho dos
formadores
Trabalhos
executados /
planeamento
previsto

(N2 de atividades
realizadas/N2 de
atividades previstas)

Cumprimento do prazo

AvaliacGes globais com
classificagdo igual ou
superior a "3"/ n? total
de formandos

AvaliacGes globais com
classificacdo igual ou
superior a "Bom"/ n2
total de clientes
AvaliacGes globais com
classificagdo igual ou
superior a "3"/ n? total
de avaliagGes de
formandos

Existéncia da
certificagao
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ESCOLA NACIONAL DE BOMBEIROS

Setor de recursos tecnoldgicos

PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO = 2022

Objetivo

Meta

Descrigao do
indicador

Medida

Garantir a manutengdo dos
recursos tecnoldgicos

Monitorizar as
respostas/apoio a
entidades externas (CB's,
CDOS, formadores,
formandos, ...)

Dar resposta satisfatoria e
em tempo util aos pedidos
de suporte dos
colaboradores da ENB

Disponibilizar as
plataformas web da ENB
com operacionalidade
constante

Dar cumprimento ao
estipulado no plano de
manutencdo até dezembro
2022

Apresentar até ao dia 15 de
cada més os dados referentes
ao més anterior

Mais de 70% das respostas ao
guestionario nos niveis 3 e 4
nas duas primeiras perguntas

% mensal de
inoperacionalidade < 4%
indisponibilidade

Taxa de
cumprimento

Boletim estatistico

Grau de satisfacao
e tempo de
resposta aos
pedidos de
suporte

Tempo de
inoperacionalidade
do DTP Digital,
SCT, Pedidos

Cumprimento do plano
(N2 de atividades
realizadas/N2 de
atividades previstas)

Publicacdo da
informacao no boletim
estatistico

Respostas com niveis 3
e 4 nas duas primeiras
perguntas /total de
respostas (existéncia de
relatério)

Tempo total de
indisponibilidade

Setor de manutencgdo e

infraestruturas

Objetivo

Meta

Descrigao do
indicador

Medida

Garantir a manutengao das
infraestruturas

Garantir a manutencgao dos
equipamentos de
monitoriza¢ao e medicao
(RMM) - CT IUI
Infraestruturas de acesso a
aeronave

Execucdo de simuladores
de apoio a formacao (SCIE)

Dar cumprimento ao
estipulado no plano de
manutencdo até dezembro
2022

Dar cumprimento ao
estipulado no plano de
manutencao até abril 2022

Concluir até dezembro de
2022

Concluir até dezembro de
2022

Taxa de
cumprimento

Taxa de
cumprimento

Prazo de
conclusdo

Prazo de
conclusao

Cumprimento do plano
(N de vistorias
realizadas/N2 de
vistorias previstas)

Cumprimento do prazo

Cumprimento do prazo

Cumprimento do prazo
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ESCOLA NACIONAL DE BOMBEIROS

PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO = 2022

Setor de equipamentos e veiculos

Objetivo

Meta

Descrigao do
indicador

Medida

Garantir a manutengdo dos
equipamentos e veiculos

Garantir a manutencao de
viaturas da ENB

Garantir a manutengdo dos
equipamentos de formagao
da ENB

Garantir a manutencdo dos
equipamentos de
monitorizacdo e medigdo
(RMM)

Dar cumprimento ao
estipulado no plano de
manutencdo até dezembro
2022

Dar cumprimento ao
estipulado no plano de
manutencdo até dezembro
2022

Dar cumprimento ao
estipulado no plano de
manutencdo até dezembro
2022

Dar cumprimento ao
estipulado no plano de
manutencdo até dezembro
2022

Taxa de
cumprimento

Taxa de
cumprimento

Taxa de
cumprimento

Taxa de
cumprimento

Cumprimento do plano
(N2 de atividades
realizadas/N2 de
atividades previstas)

Cumprimento do plano
(N2 de manutengoes
realizadas/N2Q de
manutengdes previstas)
Cumprimento do plano
(N2 de manutengdes
realizadas/N2 de
manutengoes previstas)

Cumprimento do prazo

Sector de servigos de apoio

Objetivo Meta Descrigdo do Medida
indicador
Garantir os servigos de Dar cumprimento ao Taxa de Cumprimento do plano

apoio

Garantir a
operacionalidade dos
servigos de apoio -
externos

Garantir a
operacionalidade dos
servigos de apoio - internos

Loja virtual / fisica

estipulado no plano de
medi¢ao e monitorizagdo até
dezembro 2022

Dar cumprimento ao
estipulado no plano de
medicdo e monitorizacdo até
dezembro 2022

Dar cumprimento ao
estipulado no plano de
medi¢do e monitorizagao até
dezembro 2022

Envio das encomendas para os
clientes dentro dos prazos
estipulados

cumprimento

Taxa de
cumprimento

Taxa de
cumprimento

Taxa de
cumprimento

(N2 de atividades
realizadas/N2 de
atividades previstas)

Cumprimento do plano
(N2 de atividades
realizadas/N2 de
atividades previstas)
Cumprimento do plano
(N2 de atividades
realizadas/NQ de
atividades previstas)

N.2 de encomendas /
n.2 de reclamacgdes
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ESCOLA NACIONAL DE BOMBEIROS PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO = 2022

Departamento Pedagodgico

Objetivo

Meta

Descrigao do
indicador

Medida

Desenvolver conteldos para Operacionalizar a Numero de N2 de mddulos-UFCD
plataforma de producdo de  aplicacdo da plataforma  mddulos-UFCD com testes produzidos
testes de avaliacdo sumativa de testes para seis com testes / N2 de mdédulos-UFCD
associados a acao de médulos-UFCD produzidos a partir com testes previstos
formacao do DTP digital
Produzir recursos técnico- Produzir trés textos de Numero de textos N2 de textos
pedagogicos de suporte as apoio a formagdo produzidos produzidos/N2 de
acoes de formagao textos previstos
Atualizar um manual de Numero de N2 de manuais
formacao manuais atualizados/N2 de
atualizados textos previstos
Elaborar seis Numero de N2 de apresentagdes
apresentagdes apresentagdes elaborados/Ne de
interativas (em formato elaboradas apresentagdes
video com formador) previstas
para apoio a UFCD9876,
da formagdo para
ingresso na carreira de
bombeiro voluntario
Criar recursos educativos Criar dois mddulos de Numero de N2 de mddulos
abertos para a populagdo formacdo de acesso maddulos elaborados/N¢ de
em geral aberto elaborados madulos previstos

Desenvolver agdes de
formagao na modalidade e-
learning ou b-learning para
bombeiros e agentes de
protecdo civil

Desenvolver quatro
cursos na modalidade e-
learning ou b-learning

Numero de cursos
desenvolvidos

N2 de cursos
desenvolvidos/N2 de
cursos previstos

Desenvolver recursos Produzir quatro recursos  Numero de N2 de recursos
pedagdgicos de apoio a pedagodgicos (cartazes, recursos produzidos/N2 de
formagdo, instrugdo e livros de bolso ou mao) produzidos cursos previstos

sensibilizacdo dos

bombeiros

Garantir o Realizar trinta visitas de Numero de visitas N2 de visitas
acompanhamento acompanhamento a agoes de realizadas/NQ de visitas
pedagdgico das a¢des de pedagodgico a acbes de formacao previstas

formagao formagao realizadas

Elaborar o balanco da
atividade formativa

Disponibilizar o curso de
formacgao de coordenador
municipal de protecao civil
de acordo com a Portaria n.2
354/2019

Elaborar o balango da
atividade formativa
trimestralmente, até
trinta dias do términus
do trimestre
Disponibilizar e
concretizar trés edigdes
do curso de formagdo de
coordenador municipal
de protecgao civil

Prazo de conclusao

Numero de edi¢Ges

disponibilizadas e
concretizadas

Cumprimento do
prazo/Cumprimento do
prazo previsto

N2 de edigGes
disponibilizadas e
concretizadas/N2
edi¢Ges
disponibilizadas e
concretizadas previstas
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ESCOLA NACIONAL DE BOMBEIROS

PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO

= 2022

Disponibilizar cursos para a

formacao continua de
professores

Disponibilizar testes para a

prova de conhecimentos dos

concursos de promogdo na

carreira de oficial bombeiro

Criar dois mddulos
destinados a formacgao
continua de professores

Atualizar os testes
tedrico e pratico para os
concursos de promogao
a oficial bombeiro de 1.2
Produzir os testes tedrico
e pratico para os
concursos de promogao
a oficial bombeiro
principal

Numero de
modulos
elaborados

Numero de testes
atualizados

NuUmero de testes
produzidos

N2 de mddulos
elaborados/N2 de
madulos previstos

NQ de testes
atualizados/N2 de
testes atualizados
previstos

N de testes
produzidos/N2 de
testes previstos
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ESCOLA NACIONAL DE BOMBEIROS

Departamento de Formagao

PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO = 2022

Objetivo

Conceber o cronograma para
a elaboracao do DNF para os
bombeiros

Garantir a satisfacdo dos
formadores relativamente a
organizacao e funcionamento
da acdo de formacao

Proceder a monitorizagdo dos
indicadores da atividade
formativa

Proceder a divulgacdo da
atividade formativa junto dos
intervenientes no processo
formativo no ambito do
regulamento da formacgao
dos bombeiros voluntarios
Melhorar as técnicas de
selecdo dos candidatos a
formadores

Promover a formacgio
continua dos formadores
internos e externos

Promover esclarecimento dos
formadores sobre
procedimentos em vigor

Meta

Até 31 de julho,
definir as diferentes
fases do DNF para
ingresso, acesso e
atualizacdo

Obter, pelo menos,
92% das avaliagOes
globais com
classificacdo igual ou
superior a "3"
Difundir boletim
estatistico referente a
atividade formativa
trimestral até ao dia
15 do més apds o
término do trimestre
Difundir boletim
estatistico referente a
atividade formativa
trimestral até ao dia
15 do més apds o
término do trimestre
Elaborar uma
informacdo semestral
referente a
caracterizagdo dos
elementos ndo aceites
nos processos de
selecdo até um més
apos o términus de
cada semestre
Elaborar e executar
um plano de
desenvolvimento
técnico e pedagodgico
continuo anual dos
formadores

Elaborar e executar
um plano de
comunicag¢do anual
com os formadores

Descri¢ao do
Indicador
Prazo de elaboracao

Taxa de satisfagdo dos
formadores

Prazo de divulgagao

Prazo de divulgacao

Apresentagao ao
Departamento de
Formagao

Grau de cumprimento
do plano

Grau de cumprimento
do plano

Medida

Cumprimento do prazo

AvaliagGes globais com
classificacdo igual ou
superior a "3"/ n? total
de formandos

Cumprimento do prazo

Cumprimento do prazo

Cumprimento do prazo

Cumprimento do plano

Cumprimento do plano

Quinta do Anjinho e Ranholas e 2710-460 Sintra e Portugal e Tel. 219 239 040 e geral@enb.pt e NIF 503 657 190

31



ESCOLA NACIONAL DE BOMBEIROS PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO = 2022

Centro de Servigos para Instituicoes e empresas

Descrigao do

Objetivo indicador Medida
Assegurar um valor minimo Atingir o valor de faturacdao Volume de Faturagdo realizada (mensal e
de faturagdo anual que (mensal e acumulada) de faturacao acumulada) /Faturacdo
garanta a sustentabilidade 850.000,00€. prevista
da atividade
Ministrar acGes de formagdo  Ministrar, no minimo, 600 N2 de ac¢des N2 de agBes ministradas/Ne de

acGes de formacgao. ministradas acoes previstas
Realizar simulacros Realizar, pelo menos, cinco N2 de simulacros N2 de simulacros
simulacros realizados realizados/N2 de simulacros
previstos
Garantir a satisfagao dos Obter, pelo menos, 70% Taxa de Avaliagdes globais com
formandos relativamente a das avaliagcGes globais com  satisfacdo dos classificacdo igual ou superior
acdo de formagao classificagdo igual ou formandos a "Bom"/ n2 total de
superior a "Bom" formandos
Garantir a satisfagdao do Obter, pelo menos, 85% Taxa de AvaliagGes globais com
cliente das avaliagcGes globais com  satisfacdo dos classificacdo igual ou superior
classificacdo igual ou clientes a "Bom"/ n2 total de clientes

superior a "Bom"
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ESCOLA NACIONAL DE BOMBEIROS PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO = 2022
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ESCOLA NACIONAL DE BOMBEIROS PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO = 2022

Atividade Formativa para o Ano de 2022

O ano de 2022 ficara marcado por uma alteragdao na metodologia de gestdao da formacao desde o
momento do Diagndstico de Necessidades de Formagdo, no qual os corpos de bombeiros foram
chamados a identificar apenas necessidades pontuais em termos de recertificagdes na area da
formagao pré-hospitalar. Foi ainda dada a possibilidade dos CB alterarem as restantes
necessidades formativas apresentadas em anos anteriores, caso as existentes ndo pudessem servir
de base a metodologia proposta.

Apds dois anos de sucessivas restricdes a formacgao, impostas pela pandemia por COVID 19, optou-
se pela afericdo da média das necessidades formativas apresentadas pelos CB, boa parte destas
ndo concretizadas pela razao referida. Foi esse valor médio encontrado que serviu de base a
atribuicdo de formagao as Comissdes Distritais de Formagao (CDF).

Também a forma de distribuicdo da formacado deixou de ser em numero de a¢cdes por médulo, mas
em volumes de formacdo aplicaveis a grupos de formacao identificados, que sdo depois geridos
pelas CDF mediante as necessidades formativas dos corpos de bombeiros.

Apesar das alteracdes, em termos de priorizacdo da formacdo, ndo existem alteracdes
significativas, ou seja, a ENB ira assegurar toda a formacdo de ingresso, acesso, quadros de
comando e oficiais bombeiros, respondendo desta forma as necessidades dos corpos de
bombeiros, de acordo com o previsto nos diplomas que regulam a atividade formativa dos
bombeiros.

Nos termos das alineas c) e d) do n.2 3 do artigo 2.2 e ainda do n.2 2 do artigo 7.2 do Despacho n.2
5157/2019, de 24 de maio, em articulacdo com a Dire¢do Nacional de Bombeiros, foi definido um
volume de formacao, quer interna quer externa, que esta ja incluido no plano para 2022 e que visa
a realizagdo de um conjunto de mddulos de aperfeicoamento técnico, quer para quadros de
comando, quer para o pessoal do quadro ativo dos corpos de bombeiros.

Assim, a ENB vai assegurar 1601 acdes de formagcao em 2022, o que significara formacgao para
cerca de 21.000 elementos, correspondendo a um volume de formagdo global de 883.222-
unidades.

Como habitualmente, esta atribuicao resulta também de uma ponderagao entre o histdrico da
formacao realizada, bem como, da capacidade formativa da ENB e dos corpos de bombeiros em

numero de formadores e formandos.

A distribuicdo das referidas acdes de formacgdo encontra-se no quadro seguinte.

Local de Realizagao das Agoes Formacao Prevista Volume de Formagao Previsto
de Formagao
Sintra 138 97.142
Lousa 87 46.155
Sao Joao da Madeira 35 13.157
Unidades Locais de Formagao 108 53.600
Corpos de Bombeiros 1233 673.168
1601 883.222
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O numero de ac¢Oes distribuidas aplica-se ao periodo temporal de 1 de janeiro a 31 de dezembro
de 2022 e corresponde a formag¢do com e sem honorarios com os formadores.

A formagdo vai ser realizada maioritariamente nos quartéis e ULF (cerca de 84%) e apenas 16% da
formacao vai ser realizada na ENB e nos seus centros de formacgao.
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Plano Plurianual de Atividades (PPA)

Em 2020 foram langados procedimentos de contratagdo publica para um periodo temporal de
dois anos (2021/2022). Em 2021, mediante o Plano Plurianual de Atividades (PPA) aprovado,
foram lancados outros procedimentos de aquisicdo de bens e servicos, que se encontram em
curso e que se vao prolongar para o préximo exercicio econémico.

Contudo, existem procedimentos que tém de ser langados no decorrer do ano de 2022, para
estarem eficazes no dia 1 de janeiro de 2023. Essa necessidade implica a aprovacdo do PPA, para
gue o compromisso possa ser assumido no momento do lancamento do procedimento e antes da
elaboragdo/aprovacgdo do Plano de Atividades e Orcamento de 2023.

O PPA a submeter a aprovacdo da Assembleia Geral tem em vista dar a conhecer os
procedimentos lancados para o biénio 2022/2024 e habilitar a Direcdo com instrumentos de
gestdo que lhe permitam preparar com eficacia novos processos de aquisicao de bens e servicos,
conforme indicado na pagina seguinte.
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PLANO PLURIANUAL DE ACTIVIDADES

CLASSIFICACAO

Econdémica
01.03.09
02.01.02
02.01.05
02.01.05
02.02.01
02.02.01
02.02.02
02.02.02
02.02.03
02.02.03
02.02.09
02.02.12
02.02.18
02.02.19

02.02.19
02.02.19

02.02.19
02.02.25
01.01.07
01.01.07
01.01.07

01.01.07

DESIGNACAO

Seguros Acidentes de Trabalho e Viagem - ENB

Combustiveis p/ viaturas - Sintra e S. Jodo Madeira

Refei¢des confecionadas - Sintra

RefeicGes confecionadas - Lousa e S. Jodo da Madeira

Energia Elétrica - Sintra e S. Jodo Madeira

Gas - Sintra e S. Jodo Madeira

Servigos de Limpeza

Servigos de Lavandaria

Recarga de extintores Sintra e S. Jodo Madeira

Reparacdo viaturas (oficina) - Sintra

Servicos de comunicacGes moveis, fixas e postais

Outros Seguros - ENB

Servicos de seguranca privada

Fornecimento de servigos de impressao, digitalizagdo, cdpia e fax
em regime de outsourcing

Servico de Intervengdes Proativas e de Continuidade

Servigo de suporte e desenvolvimento a plataforma de gestdo de
formacao e aplicagdes associadas

Servigo de suporte a plataforma de e-learning da ENB (Moodle)
Saude e seguranga no trabalho

Contrato de Prestagao Servicos - Manutengdo Site

Contrato de Prestacdo Servicos - Designer Grdfico CFEI
Contrato de Prestagao Servicos - Coordenador Cientifico da
Formagdo em Emergéncia Pré-Hospitalar

Contrato de Prestagao Servigos - Gestdo Documental

DATA

Inicio
01/01/2022
01/01/2022
01/01/2022
01/01/2022
01/01/2022
01/01/2022
01/01/2022
01/01/2022
01/01/2022
01/01/2022
01/01/2022
01/01/2022
01/01/2022
01/01/2022

01/01/2022
01/01/2022

01/01/2022
01/01/2022
01/01/2022
01/01/2022
01/01/2022

01/01/2022

Fim
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023

31/12/2023
31/12/2023

31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023

31/12/2023

MONTANTE
PREVISTO

2022
16 767,00 €
36041,46 €
128 928,60 €
104 473,18 €
33575,11 €
42 728,92 €
127 945,09 €
19 750,00 €
61768,39 €
15375,00 €
12 231,27 €
22 365,93 €
94 050,72 €
12 269,25 €

15 066,12 €
25030,50 €

3997,45€
3903,75 €
4132,80€
9 667,80 €
12 000,00 €

1 500,00 €

PREVISTO EXECUTAR EM
ANOS SEGUINTES

2023
16 767,00 €
36 041,46 €
128 928,60 €
104 473,18 €
33575,11 €
38171,97 €
127 945,09 €
19 750,00 €
61 768,39 €
15375,00 €
12 231,27 €
22 365,93 €
94 050,72 €
12 269,25 €

15 066,12 €
20 295,00 €

3997,45€
5 205,00 €
4132,80 €
9 667,80 €

2024

4132,80€
9667,80 €

12 000,00 € 12 000,00 €

1 500,00 €

1 500,00 €
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01.01.07 Contrato de Prestagao Servicos - Assessoria e Consultadoria 01/01/2022 31/12/2023 14 760,00 € 14 760,00 € 14 760,00 €
Protegdo Civil

01.01.07 Contrato de Prestagdo Servigos - Assessoria e Consultadoria 01/01/2022  31/12/2023 9 000,00 € 9000,00€ 9000,00 €
Formagdo

01.01.07 Contrato de Prestagdo Servigos - Consultadoria Juridica 01/01/2022  31/12/2023 14760,00€ 14760,00€ 14760,00€

01.01.07 Contrato de Prestacgdo Servicos - Assessoria e Consultadoria na drea  01/01/2022 31/12/2023 14 760,00 € 14 760,00 € 14 760,00 €
da Educagdo e Formagdo Profissional

01.01.07 Contrato de Prestacdo Servicos - Assessoria téchica a projetos 01/01/2022 31/12/2023 12 000,00 € 14 760,00 € 14 760,00 €
financiados

01.01.07 Contrato de Prestagao Servicos - Assessoria Juridica a dire¢do de 01/01/2022 31/12/2023 14 760,00 € 14 760,00 € 14 760,00 €
formacgado

07.01.06 Locacdo Financeira - Equipamento Transporte 01/01/2022 31/10/2023 44 089,00 € 33637,00 €

07.01.10 Locagdo Financeira - Equipamentos Formagdo p/ Campo de Treinos 01/01/2022  30/06/2023 74 328,80 € 22 741,60 €
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Investimentos

A ENB prevé, para 2022, um acréscimo significativo de investimentos, tendo sido considerado
o montante de 801.836,00€, nas seguintes rubricas or¢amentais:

e Construgoes diversas = 131.636,00€
Esta rubrica inclui a conservagao das instalagdes da ENB (Sintra, Lousa e S3o Jodo da
Madeira), sendo necessario resolver de forma definitiva a recuperacdo do telhado da ala
B (em Sintra), que apresenta sinais preocupantes de degradacao.

e Material de transporte = 334.200,00€
Esta rubrica inclui a amortizagdo de capital de 10 viaturas, adquiridas em 2019 por regime
de locagao financeira, bem como, a aquisicdo de viaturas para formacdao no ambito do
Programa MAIS Floresta (PRR).

e Equipamento Informatico = 35.000,00€
Esta rubrica contempla a atualizacdo progressiva do parque informatico, num esforco
anual de recuperacdo e substituicdo dos equipamentos em final de vida util.

e Software informatico = 85.000,00€
Esta rubrica contempla um acréscimo no investimento em software, por contemplar a
aquisicao de um upgrade da base documental da ENB, que se encontra obsoleta.

e Equipamento administrativo = 6.000,00€
Esta rubrica mantém um investimento minimo para mobilidrio de escritério, dormitdrios
e equipamentos para os refeitorios.

¢ Ferramentas e utensilios = 10.000,00€
Esta rubrica inclui a aquisicdo de ferramentas utilizadas para conservacao de instalaces e
manutenc¢ado de equipamentos de formacao.

Apresenta-se, de seguida, o quadro comparativo dos investimentos previstos para 2022 e 2021,
para uma melhor analise.

Rubricas 2022 € 2021 € Variagao
Construgoes diversas 131 636,00 € 13 000,00€ 118 636,00 €
Material transporte 334 200,00 € 40 000,00 € 294 200,00 €
Equipamento Informatico 35 000,00 € 50000,00€ -15000,00€
Software informatico 85 000,00 € 5 000,00 € 80 000,00 €
Equipamento 6 000,00 € 5 000,00 € 1 000,00 €
administrativo
Equipamento basico 200 000,00 € 125000,00€  75000,00 €
Ferramentas e utensilios 10 000,00 € 5 000,00 € 5 000,00 €

Total 801836,00€ 243 000,00 €
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—BOMBEIROS
) - L Fonte de Financiamento Data Anos
Designacao Cédigo Org.
Centro de Formagao de Sintra - Sede
Reparar os edificios e areas envolventes (prolongando
o periodo de vida util). 03070104 Construcdes 36827 € 245309 € jan/20 dez/23 52500 € 13 000 € 116 636 € 100 000 € 282136 €
Equipar o Campo de Treino de Extingdo de Incéndios
Urbanos e Industriais, que permita o treino e formagéo
de equipas para intervirem em cendrios complexos de | 03070110 Equipamento
Incéndios estruturais ou industriais. Basico 0€ 342 842 € jul/15 jun/23 123286 € 93165 € 84432 € 41959 € 342842 €
Adquirir equipamentos dirigidos a formagdo em
protegdo e socorro designadamente nas areas de:
Incéndios Urbanos e Industriais e Emergéncia Pré- 03070110 Equipamento
hospitalar. Basico 56 859 € 101213 € jan/20 dez/23 1714 € 11335€ 80568 € 64 454 € 158 072 €
TOTAL Centro de Formagao de Sintra - Sede 93 686 € 689 363 € 177 500 € 117 500 € 281636 € 206 413 € 783 049 €
Centro de Formacdo da Lousa
Reparar os edificios e areas envolventes (prolongando
o periodo de vida dtil). 03070104 Construcdes 5000 € 5000 € jan/22 dez/23 0€ 0€ 5000 € 5000 € 10 000 €
Adquirir equipamentos dirigidos a formagdo em
protecgdo e socorro designadamente nas dreas de: 03070110 Equipamento
Extingdo de Incéndios Florestais. Basico 42000 € 0€ jan/20 dez/23 3500€ 2500€ 20000 € 16 000 € 42000 €
TOTAL Centro de Formagao da Lousa 47 000 € 5000 € 3500 € 2500 € 25000 € 21000 € 52000 €
Reparar os edificios e areas envolventes (prolongando
o periodo de vida util). 03070104 Construgdes 10000 € 10000 € jan/22 dez/23 0€ 0€ 10000 € 10000 € 20 000 €
Adquirir equipamentos dirigidos a formagdo em
protegdo e socorro designadamente nas areas de: 03070110 Equipamento
Incéndios Urbanos e Industriais. Basico 31000 € 0€ jan/20 dez/23 1500 € 2500 € 15 000 € 12 000 € 31000 €
Total Sdo jodo da Madeira 41 000 € 10 000 € 1500 € 2500 € 25000 € 22 000 € 51000 €
TOTAL PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS 181 686 € 704 363 € 182 500 € 122 500 € 331636 € 249413 € 886 049 €
F.Financ. 2020 2021 2022 2023 TOTAL
ANEPC 8000 € 33000 € 80827 € 59 859 € 181 686 €
ENB 174 500 € 89 500 € 250809 € 189 554 € 704363 €
Total 182 500 € 122 500 € 331636 € 249413 € 886 049 €
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7. Atividades previstas e recursos utilizados

O enquadramento da Escola Nacional de Bombeiros (ENB), como Entidade Publica Reclassificada
(EPR) direcionou-nos para a apresentacdo do orgamento, apenas, por fontes de financiamento,
conforme submetido no portal do Sistema de Informacdo de Gestdo Orcamental (SIGO) da Direcdo
Geral do Orgamento (DGO).

Para um melhor entendimento, o quadro seguinte, sintetiza a informacao por cada fonte de
financiamento, a saber:

Fonte de Descrigao Projetos Montante
Financiamento
319 Transferéncias de Cooperagdo ANEPC (FEB) / EIP 2 665 928,00 €
Receitas de Impostos e Aprontamento Operacional
entre organismos (ANEPC)
363 Receita Propria afetas a POISE Centro e Lisboa2020 191 635,00 €
projetos cofinanciados-
FSE
442 Fundo Social Europeu - POISE Centro 236 413,00 €
PO Inclusao Social e
Emprego
446 Fundo Social Europeu - Lisboa2020 149 915,00 €
Lisboa 2020
482 Outro Fundo Europeu ModEx / Fire-RES (projetos 92 500,00 €
europeus)
483 Plano de Recuperagdoe  Programa MAIS Floresta (PRR) 435 100,00 €
Resiliéncia - Subvengdes
513 Receita Propria do ano - Venda de formagdo / Bens 1 300 000,00 €
Com outras origens promocionais / Outros
servigos
541 Transferéncias de Receita  Apoio Financeiro ENB (ANEPC) 2918 080,00 €

Prépria entre organismos

/ Protocolo Cooperagdo INEM

Total 7 989 571,00 €

Conforme se pode verificar, existem fontes de financiamento que possuem mais de um projeto,
nomeadamente: FF319, FF363, FF482 e FF541. Nestes casos, apresentamos o orcamento dessas fontes
de financiamento (separador Orcamento por fontes de financiamento) para uma melhor identificacao
do valor considerado em cada projeto.

Para auxiliar a leitura dos mapas orcamentais registamos, de seguida, a informacdo mais relevante:

e Fonte de Financiamento 319 - Transferéncias de Receitas de Impostos entre organismos
Esta fonte apresenta o financiamento da Autoridade Nacional de Emergéncia e protecdo Civil
(ANEPC) para duas situagGes distintas:

»  Transferéncias, até junho de 2022, para despesas de pessoal com a Forca Especial de
Bombeiros — Montante: 2.378.928,00€

»  Vendade servigcos, no ambito do Programa de Capacita¢do das EIP e para o Aprontamento
Operacional — Montante: 287.000,00€.
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e Fonte de Financiamento 363 - Receita Prépria afetas a projetos cofinanciados-FSE
Esta fonte apresenta o financiamento para os projetos comunitarios nacionais, nomeadamente:

» Transferéncias do Projeto Lisboa 2020, para despesas correntes — Montante: 149.915,00€.
» Transferéncias do Projeto POISE Centro, para despesas correntes — Montante: 41.720,00¢€.

e Fonte de Financiamento 482 - Outro Fundo Europeu
Esta fonte apresenta o financiamento para os projetos comunitdrios europeus nomeadamente:

» Transferéncias do Projeto ModEx, para despesas correntes — Montante: 50.000,00€.
» Transferéncias do Projeto Fire-RES, para despesas correntes — Montante: 42.500,00¢€.

e Fonte de Financiamento 541 - Transferéncias de Receita Prépria entre organismos
Esta fonte apresenta o financiamento de duas entidades:

» Transferéncias ANEPC, referente ao apoio financeiro a ENB, para capacitar os bombeiros e
outros agentes de protecao civil, para a prossecuc¢do das suas missées no ambito do sistema
de protecao civil — Montante: 2.818.080,00%€.

» Transferéncias Instituto Nacional de Emergéncia Médica (INEM), no ambito do Protocolo de
Cooperacao, para concretizacdo do plano de formacdo de Tripulantes de Ambulancia de
Socorro (TAS) e Recertificagcdes (RTAS) — Montante: 100.000,00€.

Alertamos que o financiamento dos Projetos Comunitdrios Nacionais é composto por duas fontes
de financiamento, a saber:

e Projeto Lisboa 2020 — Total do Financiamento: 299.830,00€
> FF 446 = 149.915,00€
> FF 363 =149.915,00€

e Projeto POISE Centro — Total do Financiamento: 278.133,00€
> FF 442 =236.413,00€
> FF 363 =41.720,00€

Para concluir a analise do orgamento, incluimos um quadro por origem/projeto onde podemos
verificar que o orgamento para a missdo da ENB (s/FEB) apresenta um financiamento de 53% pela
ANEPC e de 47% de outras origens. Esta proporcao revela o esforco da ENB, na procura de outras
alternativas de financiamento para a prossecucao e divulgacdo da missao da ENB.
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Origem/Projeto c/ FEB s/ FEB

ANEPC 5484 008,00€ 5484008,00€ 69% 3105080,00€ 3105080,00€ 55%
INEM 100 000,00€ 2505563,00 € 31% 100 000,00€ 2505563,00€ 45%
POISE Centro 278 133,00 € 278 133,00 €

Lisboa 2020 299 830,00 € 299 830,00 €

ModEx 50 000,00 € 50 000,00 €

Fire-RES 42 500,00 € 42 500,00 €

PRR 435 100,00 € 435 100,00 €

Fundos 1300 000,00 € 1300 000,00 €

Préprios

Total 7989571,00€ 7989571,00€ 100% 5610643,00€ 5610643,00€ 100%

Financiamento da ENB (s/FEB)

23,17%

7,75% %

55,34%
0, 76/7
0 89%
5,34% I
4,96%
1,78%
= ANEPC = INEM = POISE Centro = Lisboa 2020
= ModEx Fire-RES = PRR = Fundos Préprios
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Escola Nacional de Bombeiros

Orgamento Despesa 2022

500 RATIOMAL OF

Classificagao ANEPC -TCCe [POISE Centroe [ Lo T o 0 | ModexeFire: — 9 receita) | "NEPCIOETO €
Descrigia EIP Lisboa 2020 RES INEM TOTAL
Ecanomica 319 363 442 446 a82 83 513 541
Despesas Correntes

0101 Despesas com o pessoal 2435 664,00 40 677,00 0,00 31 495,00 64 680,00 56 049,00 327041,00 1918238,00 4873 844,00
010101 certas e per 1917 109,00 33926,00 0,00 26 192,00 50 959,00 39440,00 249270,00 1591936,00 3908832,00
01010102 Orgios sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 12 487,00 0,00 0,00 112 727,00 126 214,00
01010103 Pessoal dos quadros-Regime de fungdo puiblica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01010104 Pessoal dos quadros-Reg contrato individual trabalho 1460731,00 30 273,00 0,00 23 782,00 37472,00 30954,00 127 177,00 865 664,00 2576053,00
01010106 Pessoal contratado a termo 4 269,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4217,00 57 254,00 132 075,00 197 815,00
01010107 Pesscal em regime de tarefa ou avenca 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9 668,00 101 543,00 111 211,00
01010112 Suplementos e prémios 71 700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1950,00 46 799,00 120 449,00
01010113 Subsidio de refeicio 142 136,00 3 653,00 0,00 2410,00 0,00 4 269,00 22 481,00 121 007,00 295 956,00
01010114 Subsidio de férias e de Natal 238 273,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30 740,00 212 121,00 481 134,00
010101145F00 Subsidio de férias 238 273,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15 370,00 106 061,00 359 704,00
010101145N00 Subsidio de Natal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15 370,00 106 060,00 121 430,00
010102 Abonos varidveis ou eventuais 89 269,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6403,00 25352,00 13 367,00 134 391,00
01010202 Horas extraordinarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3000,00 6 281,00 9 281,00
01010204 Ajudas de custo 89 269,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6 403,00 22 352,00 7026,00 125 050,00
01010205 Abono para falhas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60,00 60,00
01010212 Indemnizacdes por cessagdo de fungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01010212A000 |ndemnizagées por cessagdo de fungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
010103 Seguranga social 429 286,00 6751,00 0,00 5303,00 13 721,00 10 206,00 52418,00 312 935,00 830621,00
01010305 Contribuicdes para a seguranga social 399 506,00 6751,00 0,00 51303,00 13 721,00 9646,00 50041,00 297 679,00 782 647,00
01010305A0A0 Caixa Geral de Aposentagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01010305A0B0 Seguranga Social 397 550,00 6751,00 0,c0 5303,00 13 721,00 9 646,00 48 773,00 293 679,00 775423,00
01010305A0C0 Fundo de Compensag3o de Trabalho 1810,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1172,00 3 756,00 6738,00
01010305A0D0 Fundo de Garantia de Compensagdo do Trabalho 146,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 96,00 244,00 486,00
01010309 Seguros 29 780,00 0,00 0,00 0,00 0,00 560,00 2378,00 15 256,00 47 974,00
0102 Aquisigdo de bens e servigos 230 264,00 146 167,00 236 413,00 118 420,00 27 820,00 143 951,00 504 000,00 762 865,00 2169 900,00
010201 Aquisigdo de bens 32225,00 16 150,00 19 569,00 ©.00 0,00 18401,00 133 575,00 250 730,00 471 650,00
01020102 Combustiveis e lubrificantes 4 200,00 5400,00 £100,00 0,00 0,00 2400,00 20 000,00 19 900,00 60 000,00
01020104 Limpeza e higiene 175,00 225,00 337,50 0,00 0,00 100,00 400,00 1262,50 2 500,00
01020105 Alimentacdo - Refeicdes confeccionadas 22100,00 5 200,00 5 200,00 0,00 0,00 13 000,00 30 000,00 184 500,00 260 000,00
01020107 Vestudrio e artigos pessoais 375,00 0,00 0,00 0,00 0,00 401,00 2175,00 4 549,00 7 500,00
01020108 Material de escritorio 875,00 1125,00 1687,50 0,00 0,00 500,00 4500,00 381250 12 500,00
010201084000 Papel 280,00 360,00 540,00 0,00 0,00 160,00 640,00 2 020,00 4000,00
010201088000 Consumiveis de Impressdo 70,00 90,00 135,00 0,00 0,00 40,00 160,00 505,00 1000,00
01020108C000 Outros 525,00 675,00 1012,50 0,00 0,00 300,00 3700,00 128750 7 500,00
01020113 Material de consumo hoteleiro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 500,00 2 000,00 3 500,00
01020115 Prémios, condecoragdes e ofertas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5 000,00 0,00 5 000,00
01020116 Mercadorias para a venda 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30 000,00 0,00 30 000,00
01020118 Livros e documentagdo técnica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 650,00 650,00
01020121 Outros bens 4 500,00 4 200,00 4 244,00 0,00 0,00 3 000,00 40 000,00 34 056,00 90 00C,00
010202 Aquisi¢do de servigos 198 039,00 130 017,00 216 844,00 118 420,00 27 820,00 124 550,00 370425,00 51213500 1698 250,00
01020201 Encargos das instalagdes 7875,00 10 125,00 15 188,00 0,00 0,00 4 500,00 18 000,00 56 812,00 112 500,00
010202018000 Eletricidade 3 150,00 4050,00 6075,00 0,00 0,00 1800,00 7 200,00 22725,00 45 000,00
01020201000 Agua 525,00 675,00 1013,00 0,00 0,00 300,00 1200,00 3 787,00 7 500,00
010202010000 Gas 4 200,00 5 400,00 100,00 0,00 0,00 2 400,00 9 600,00 30300,00 60 000,00
01020202 Limpeza e higiene 12 600,00 16 200,00 24 300,00 0,00 0,00 7 200,00 28 800,00 90 500,00 180 000,00
01020203 Conservagdo de bens 0,00 4 200,00 3459,00 0,00 0,00 8030,00 70 000,00 34 311,00 120 00c,00
01020208 Locagdo de outros bens 70,00 90,00 135,00 0,00 o,00 40,00 160,00 505,00 1000,00
01020209 Comunicagdes 3 152,00 4053,00 6077,00 0,00 0,00 1802,00 7203,00 22713,00 45 000,00
010202094000 Acessos a Internet 404,00 520,00 779,00 0,00 0,00 231,00 924,00 2912,00 5770,00
010202098000 Comunicagdes fixas de dados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01020209C000 Comunicacdes fixas de voz 334,00 429,00 643,00 0,00 0,00 191,00 762,00 2401,00 4760,00
010202090000 Comunicagdes mdoveis 873,00 1123,00 1684,00 0,00 0,00 499,00 1996,00 6 295,00 12 470,00
01020209E000 Qutros servigos conexos de comunicagdes 1249,00 1606,00 2408,00 0,00 0,00 714,00 2 854,00 9 004,00 17 835,00
01020209F000 Qutros servigos de comunicagdes 292,00 375,00 563,00 0,00 0,00 167,00 667,00 2101,00 4 165,00
01020212 Seguros 980,00 0,00 0,00 0,00 0,00 560,00 11500,00 16 960,00 30 000,00
010202128000 Qutras - Seguros ndo relacionados cf estas situagdes 980,00 0,00 0,00 0,00 0,00 560,00 11 500,00 16 960,00 30 000,00
01020213 Deslocagdes e estadas 0,00 0,00 0,00 0,00 14 750,00 0,00 12500,00 2750,00 30 000,00
01020215 Formagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 1500,00 18 500,00 20000,00
010202158000 Qutras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1500,00 18 500,00 20 000,00
01020216 Semindrios, exposicdes e similares 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1500,00 1500,00
01020217 Publicidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00 2750,00 3250,00
01020217A000 Publicidade cbrigatdria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 750,00 750,00
01020217€000 Qutra 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00 21000,00 2500,00
01020218 Vigilancia e seguranca 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30450,00 74 550,00 105 000,00
0102021% Assisténcia técnica 5 600,00 7 200,00 10 800,00 0,00 0,00 3 200,00 12 800,00 40 400,00 80 000,00
01020219A0A0 Equipamento informatico (hardware) 1750,00 2 250,00 3 375,00 0,00 0,00 1000,00 4.000,00 12 625,00 25 000,00
010202198000 Software informatico 3 850,00 4.950,00 7 425,00 0,00 0,00 2 200,00 800,00 27 775,00 55 000,00
01020220 QOutros trabalhos especializados 125 900,00 64 721,00 124 644,00 85 786,00 0,00 78 272,00 160 000,00 110 677,00 750 000,00
01020220F0A0 Formadores externos 125 900,00 64.721,00 124 644,00 85 786,00 0,00 78 272,00 160000,00  110677,00  750000,00
01020225 Qutros servigos 41 862,00 23428,00 32241,00 32 634,00 13 070,00 20 946,00 17 012,00 38807,00  220000,00
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Escola Nacional de Bombeiros

Orgamento Despesa 2022

PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO = 2022

o x
BOMBEIROS

= B Ex e Fire-
Fessmicatan st “NE"EWTCC a '?::::::;;:’ POISE Centro | Lishoaz020 | Mo “: PRR FP (receita) ANEFTN':";’TC] fl tora
Efhsnay 319 363 a2 446 482 483 513 541
0103 Juros e outros encargos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 450,00 1050,00 1500,00
010306 Outros encargos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 450,00 1050,00 1500,00
01030601 Qutros encargos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 450,00 1050,00 1500,00
o105 Subsidios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10 200,00 0,00 10 200,00
010507 Instituigdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10 200,00 0,00 10 200,00
01050701 InstituigSes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10 200,00 0,00 10 200,00
0106 Qutras despesas correntes 0,00 4 791,00 0,00 0,00 0,00 0,00 127 500,00 0,00 132 291,00
010602 Diversas 0,00 4791,00 0,00 0,00 0,00 0,00 127 500,00 0,00 132 291,00
01060201 Impostos e taxas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40 000,00 0,00 40 000,00
01060203 Qutras 0,00 4791,00 0,00 0,00 0,00 0,00 87 500,00 0,00 92 291,00
01060203100 |VA a pagar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50 000,00 0,00 50 000,00
010602030000 Qutras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5000,00 0,00 5 000,00
01060203R000 Reserva 0,00 4 791,00 0,00 0,00 0,00 0,00 32 500,00 0,00 37 291,00
Total dasDespesas Carrentes 2 665 928,00 191 635,00 236 413,00 149 915,00 92 500,00 200 000,00 969191,00 2682153,00 7187735,00
Despesas de Capital

0107 Aquisi¢do de bens de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 235 100,00 330 809,00 235 927,00 801 836,00
010701 Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 235 100,00 330809,00 235927,00 801 836,00
01070104 Construcdes diversas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 95 809,00 35827,00 131 636,00
01070106 Material de transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 235 100,00 40 000,00 59 100,00 334 200,00
01070107 Equipamento de informatica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 35 000,00 0,00 35000,00
01070107A080 Hardware de comunicagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 35 000,00 0,00 35 000,00
01070108 Software informdtico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5 000,00 80 000,00 85 000,00
0107010BA0A0 Software de Comunicagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5 000,00 80 000,00 85 000,00
01070109 Equipamento administrativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6 000,00 6000,00
01070109A0B0 Qutros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6 000,00 000,00
01070110 Equipamento basico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 155 000,00 45 000,00 200 00¢,00
01070110A080 Qutros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 155 000,00 45 000,00 200 000,00
01070111 Ferramentas e utensilios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10 000,00 10000,00
0112 Operagdes extra-orgamentais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
011201 Operagdes tesouraria - Entrega receitas do Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01120102 Outros descontos e retengdes - Op tesouraria - Receita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
011202 Outras operagdes de tesouraria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01120201 Descontos em vencimentos e salarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total dasDespesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 235 100,00 330 809,00 235 927,00 801 836,00
Total Geral (Despesas Correntes) 2 665 928,00 191 635,00 236 413,00 149 915,00 92 500,00 200 000,00 969191,00 2682153,00 718773500
Total Geral (Despesas Capital) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 235 100,00 330 809,00 235 927,00 801 836,00
Total Geral 2 665 928,00 191 635,00 236 413,00 149 915,00 92 500,00 435100,00 1300000,00 2918080,00 7989571,00
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PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO = 2022

Escola Nacional de Bombeiros

Orgamento Receita 2022

AR, D

Classificagio ANEPC -TCCe | POISE Centro e POISE Centro Lisboa 2020 ModEx e Fire- PRR FP (receita) ANEPC (O, TC)
Descrigio L Lisboa 2020 RES ¢ INEM TOTAL
Econdmica 319 363 442 446 482 483 513 541
Receitas Correntes
0206 Transferéncias correntes 2378 928,00 191 635,00 0,00 0,00 92 500,00 200 000,00 0,00 2918080,00 5781 143,00
020602 Particip. portuguesa em projet. cofinanciado: 0,00 191 635,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 191 635,00
02060602 Rec.préprias - Part.Port.projet. Cofinanciados 0,00 191 635,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 191 635,00
020603 Administragdo central 2378928,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200 000,00 0,00 2918080,00 5497008,00
2060301 Administracdo Central - Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200 000,00 0,00 0,00 200 000,00
02060307 Servigos e fundos auténomos 2378 928,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2918080,00 5 297008,00
020609 Resto do Mundo 0,00 0,00 0,00 0,00 92 500,00 0,00 0,00 0,00 92 500,00
02060901 Unido Europeia - Instituicdes 0,00 0,00 0,00 0,00 92 500,00 0,00 0,00 0,00 92 500,00
0207 Venda de bens e servicos correntes 287 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1252 300,00 0,00 1539 300,00
020701 Venda de bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16 400,00 0,00 16 400,00
02070102 Livros & documentacio técnica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2900,00 0,00 2 900,00
02070108 Mercadorias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13 500,00 0,00 13 500,00
020702 Servigos 287 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1235900,00 0,00 1522900,00
02070201 Aluguer de espagos e equipamentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 27 000,00 0,00 27 000,00
02070207 Alimentagao e alojamenta 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 36 765,00 0,00 36 765,00
02070299 Outros 287 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 117213500 0,00 1459135,00
0208 Outras receitas correntes 0,00 0,00 236 413,00 149 915,00 0,00 0,00 47 700,CC c,00 434 028,00
020801 Outras receitas correntes 0,00 0,00 c,00 C,00 0,00 0,00 47 700,00 0,00 47 700,00
02080199 Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 47 700,00 0,00 47 700,00
020802 Subsidios 0,00 0,00  236413,00 14991500 0,00 0,00 0,00 0,00 38632800
02080209 Seguranga Social 0,00 0,00 236 413,00 149 915,00 0,00 0,c0 0,00 0,00 386 328,00
Total das Receitas Correntes 2 665 928,00 191 635,00 236 413,00 149 915,00 92 500,00 200000,00 1300000,00 2918080,00 7754471,00
Receitas de Capital
0210 Transferéncias de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 235 100,00 o0,0c 0,00 235 100,00
021003 Administragdes central 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 235 100,00 0,00 0,00 235 100,00
2100301 Administragio Central - Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 235 100,00 0,00 0,00 235 100,00
02100308 Servigos e fundos auténomos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total das Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 235 100,00 0,00 0,00 235 100,00
Total Geral (Receitas Correntes) 2 665 928,00 191 635,00 236 413,00 149 915,00 92 500,00 200 000,00 1300000,00 2918080,00 7754471,00
Total Geral (Rec. de Capital) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 235 100,00 0,00 0,00 235 100,00
Total Geral 2 665 928,00 191 635,00 236 413,00 149 915,00 92 500,00 435 100,00 1300000,00 2918080,00 7989571,00
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Escola Nacional de Bombeiros

Orcamento Despesa 2022 - FF319

BOMBEIROS
Classificagio ANEPC -TcC | ANEPC -EIPe
— Descrigio e ::: TOTAL
Despesas Correntes

0101 Despesas com o pessoal 2378 928,00 56 736,00 2435 664,00
010101 des certas e per 1877 185,00 39924,00 1917 109,00
01010102 Orgdos sociais 0,00 0,00 0,00
01010103 Pessoal dos quadros-Regime de fungdo pablica 0,00 0,00 0,00
01010104 Pessoal dos quadros-Reg contrato individual trabalho 1429 397,00 31334,00 1460731,00
01010106 Pessoal contratado a termo 0,00 4 269,00 4 269,00
01010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 0,00 0,00 0,00
01010112 Suplementos e prémios 71 700,00 0,00 71700,00
01010113 Subsidio de refei¢do 137 815,00 4321,00 142 136,00
01010114 Subsidio de férias e de Natal 238 273,00 0,00 238 273,00
010101145F00 Subsidio de férias 238 273,00 0,00 238 273,00
010101145N00 Subsidio de Natal 0,00 0,00 0,00
010102 Abonos varidveis ou eventuais 82 788,00 6481,00 89 269,00
01010202 Horas extracrdindrias 0,00 0,00 0,00
01010204 Ajudas de custo 82 788,00 6481,00 89 269,00
01010205 Abono para falhas 0,00 0,00 0,00
01010212 Indemnizagdes por cessagio de funcdes 0,00 0,00 0,00
01010212A000 Indemnizagdes por cessacdo de fungdes 0,00 0,00 0,00
010103 Seguranga social 418 955,00 10331,00 429 286,00
01010308 Contribuigdes para a seguranga social 389 742,00 9 764,00 399 506,00
01010305A0A0 Caixa Geral de Aposentacdes 0,00 0,00 0,00
01010305A0B0 Seguranga Social 387 786,00 9 764,00 397 550,00
01010305A0C0 Fundo de Compensag3o do Trabalho 1810,00 0,00 181000
01010305A000 Fundo de Garantia de Compensagdoe do Trabalho 146,00 0,00 146,00
01010309 Seguros 29 213,00 567,00 29 780,00
o102 Aquisicdo de bens e servigos 0,00 230 264,00 230 264,00
010201 Aquisicdo de bens 0,00 32225,00 32 225,00
01020102 Combustiveis e lubrificantes 0,00 4 200,00 4 200,00
01020104 Limpeza e higiene 0,00 175,00 175,00
01020105 Alimentacdo - Refei¢des confeccionadas 0,00 22 100,00 22 100,00
01020107 Vestudrio e artigos pessoais 0,00 375,00 375,00
01020108 Material de escritério 0,00 875,00 875,00
010201084000 Papel 0,00 280,00 280,00
01020108B000 Consdmiveis de Impressio 0,00 70,00 70,00
01020108C000 Outros 0,00 525,00 525,00
01020113 Material de consumo hoteleiro 0,00 0,00 0,00
01020115 Prémios, condecoracdes e ofertas 0,00 0,00 0,00
01020116 Mercadorias para a venda 0,00 0,00 0,00
01020118 Livros e documentagdo técnica 0,00 0,00 0,00
01020121 QOutros bens. 0,00 4500,00 4 500,00
010202 Aquisigdo de servigos 0,00 198 039,00 198 039,00
01020201 Encargos das instalagdes 0,00 7875,00 7 875,00
010202018000 Eletricidade 0,00 3 150,00 3 150,00
01020201C000 Agua 0,00 525,00 525,00
010202010000 Gis 0,00 4 200,00 4 200,00
01020202 Limpeza e higiene 0,00 12 600,00 12 600,00
01020203 Conservagdo de bens 0,00 0,00 0,00
01020208 Locagdo de outros bens 0,00 70,00 70,00
01020209 Comunicagdes 0,00 3152,00 3152,00
01020209A000 Acessos a Internet 0,00 404,00 404,00
010202098000 Comunicagdes fixas de dados 0,00 0,00 0,00
01020209C000 Comunicagdes fixas de voz 0,00 334,00 334,00
010202090000 ComunicacBes méveis 0,00 873,00 873,00
01020209E000 Outros servigos conexos de comunicagdes 0,00 1249,00 1249,00
01020203F000 Outros servicos de comunicagdes 0,00 292,00 292,00
01020212 Seguros 0,00 980,00 980,00
010202128000 Qutras - Seguros ndo relacionados ¢/ estas situagdes 0,00 980,00 980,00
01020213 Deslocagdes e estadas 0,00 0,00 0,00
01020215 Formagdo 0,00 0,00 0,00
010202158000 Qutras 0,00 0,00 0,00
01020216 Seminarios, exposicdes e similares 0,00 0,00 0,00
01020217 Publicidade 0,00 0,00 0,00
01020217A000 Publicidade obrigatéria 0,00 0,00 0,00
01020217C000 Qutra 0,00 0,00 0,00
01020218 Vigilancia e seguranca 0,00 0,00 0,00
01020219 Assisténcia técnica 0,00 5 600,00 5 800,00
01020219A0A0 Equipamento informatico (hardware) 0,00 1750,00 1750,00
010202198000 Software informdtico 0,00 3 850,00 3 850,00
01020220 Outros trabalhos especializados 0,00 125 900,00 125 900,00
2 Formadores externos 0,00 125 500,00 125 500,00
01020225 Qutros servigos 0,00 41 862,00 41862,00
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5008 NaCNAL B
BOMBEIROS
Classificagio ANEPC -Tcc | ANEPC -ElPe —
Econémica Pt 219 :::
0103 Juros e outros encargos 0,00 0,00 0,00
010306 Qutros encargos financeiros 0,00 0,00 0,00
01030601 Qutros encargos financeiros 0,00 0,00 0,00
0105 Subsidios 0,00 0,00 0,00
010507 InstituigBes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00
01050701 Instituicdes sem fins [ucrativos 0,00 0,00 0,00
0106 Qutras despesas correntes 0,00 0,00 0,00
010602 Diversas 0,00 0,00 0,00
01060201 Impostos e taxas 0,00 0,00 0,00
01060203 Outras 0,00 0,00 0,00
01060203IV00 |VA a pagar 0,00 0,00 0,00
010602030000 Qutras 0,00 0,00 0,00
01060203R000 Reserva 0,00 0,00 0,00
Total dasDespesas Correntes 2 378 928,00 287000,00 2665 928,00
Despesas de Capital
0107 Aquisi¢do de bens de capital 0,00 0,00 0,00
010701 Investimentos 0,00 0,00 0,00
01070104 ConstrugSes diversas 0,00 0,00 0,00
01070106 Material de transporte 0,00 0,00 0,00
01070107 Equipamentc de informatica 0,00 0,00 0,00
01070107A0A0 Hardware de comunicagdes 0,00 0,00 0,00
01070108 Software informatico 0,00 0,00 0,00
01070108A0A0 Software de Comunicagdes 0,00 0,00 0,00
01070109 Equipamento administrativo 0,00 0,00 0,00
010701094080 QOutres 0,00 0,00 0,00
01070110 Equipamento hasico 0,00 0,00 0,00
01070110A0B0 Qutres 0,00 0,00 0,00
01070111 Ferramentas e utensilios 0,00 0,00 0,00
0112 Operagdes extra-orgamentais 0,00 0,00 0,00
011201 Operagdes tesouraria - Entrega receitas do Estado 0,00 0,00 0,00
01120102 Outros descontos e retengdes - Op tesouraria - Receita 0,00 0,00 0,00
011202 Outras operagdes de tesouraria 0,00 0,00 0,00
01120201 Descontos em vencimentos e salarios 0,00 0,00 0,00
Total dasDespesas de Capital 0,00 0,00 0,00
Total Geral {Despesas Correntes) 2 378 928,00 287000,00 2665928,00
Total Geral (Despesas Copital) 0,00 0,00 0,00
Total Geral 2 378 928,00 287000,00 266592800
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Escola Nacional de Bombeiros

Org¢amento Receita 2022 - FF 319

ESCOLA MACIONAL 0

BOMBEIROS
Classificagio ANEPC - TCC ANEPC -EIP e
ot Descrigdo Aop TOTAL
319 319
Receitas Correntes

0206 Transferéncias carrentes 2 378 928,00 0,00 2378928,00
020602 Particip. portuguesa em projet. cofinanciado: 0,00 0,00 0,00
02060602 Rec.préprias - Part.Port. projet.Cofinanciados. 0,00 0,00 0,00
020603 Administragdo central 2 378 928,00 0,00 2378928,00
2060301 Administragdo Central - Estado 0,00 0,00 0,00
02060307 Servigos e fundos auténomos 2378928,00 0,00 2378928,00
020609 Resto do Mundo 0,00 0,00 0,00
02060901 Unido Europeia - Instituicdes 0,00 0,00 0,00
0207 Venda de bens e servicos correntes 0,00 287 000,00 287 000,00
020701 Venda de bens 0,00 0,00 0,00
02070102 Livros e documentagdo técnica 0,00 0,00 0,00
02070108 Mercadorias 0,00 0,00 0,00
020702 Servigos 0,00 287 000,00 287 000,00
02070201 Aluguer de espacos e equipamentos 0,00 0,00 0,00
02070207 Alimentacdo e alojamento 0,00 0,00 0,00
02070299 Qutros 0,00 287 000,00 287 000,00
0208 Qutras receitas carrentes 0,00 0,00 0,00
020801 Outras receitas carrentes 0,00 0,00 0,00
02080199 Qutras 0,00 0,00 0,00
020802 Subsidios 0,00 0,00 0,00
02080209 Seguranca Sccial 0,00 0,00 0,00

Total das Receitas Correntes 2 378928,00 287 000,00 2 665 928,00
Receitas de Capital

0210 Transferéncias de capital 0,00 0,00 0,00
021003 Administragdes central 0,00 0,00 0,00
2100301 Administragio Central - Estado 0,00 0,00 0,00
02100308 Servigos e fundos auténomos 0,00 0,00 0,00

Total das Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00

Total Geral (Receitas Correntes) 2 378 928,00 287000,00 2 665928,00
Total Geral (Rec. de Capital) 0,00 0,00 0,00

Total Geral 2 378 928,00 287000,00 2665 928,00
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ESCOLA NACIONAL DE BOMBEIROS PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO = 2022

Escola Nacional de Bombeiros

Orgamento Despesa 2022 - FF363

P00 HAC O 0

BOMBEIROS.

Clmpfose Lishoa 2020 | POISE Centro
Econémica Descrieio 263 183 alhs
Despesas Correntes

0101 Despesas com o pessoal 0,00 40 677,00 40 677,00
010101 agdes certas e per 0,00 33 926,00 33 926,00
01010102 Orgdos sociais 0,00 0,00 0,00
01010103 Pessoal dos quadros-Regime de funcdo plblica 0,00 0,00 0,00
01010104 Pessoal dos quadros-Reg contrato individual trabalho 0,00 30 273,00 30273,00
01010106 Pessoal contratado a termo 0,00 0,00 0,00
01010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 0,00 0,00 0,00
01010112 Suplementos e prémios 0,00 0,00 0,00
01010113 Subsidio de refeicio 0,00 3 653,00 3 653,00
01010114 Subsidio de férias e de Natal 0,00 0,00 0,00
010101145F00  Subsidio de férias 0,00 0,00 0,00
010101145N00 Subsidio de Natal 0,00 0,00 0,00
010102 Abonos varidveis ou eventuais 0,00 0,00 0,00
01010202 Horas extraordindrias 0,00 0,00 0,00
01010204 Ajudas de custo 0,00 0,00 0,00
01010205 Abono para falhas 0,00 0,00 0,00
01010212 Indemnizagdes por cessagdo de fungdes 0,00 0,00 0,00
01010212A000 Indemnizagdes por cessagdo de fungdes 0,00 0,00 0,00
010103 Seguranca social 0,00 6751,00 6 751,00
01010305 Contribuicdes para a seguranca social 0,00 6751,00 6751,00
01010305A0A0 Caixa Geral de Aposentagdes 0,00 0,00 0,00
01010305A08B0 Seguranga Social c,00 6751,00 6751,00
01010305A0C0 Fundo de Compensagdo do Trabalho 0,00 0,00 0,00
01010305A000 Fundo de Garantia de Compensacdo do Trabalho 0,00 0,00 0,00
01010309 Seguros 0,00 0,00 0,00
0102 Aquisicdo de bens e servigos 146 167,00 0,00 146 167,00
010201 Aquisicdo de bens 16 150,00 0,00 16 150,00
01020102 Combustiveis e lubrificantes 5 400,00 0,00 5 400,00
01020104 Limpeza e higiene 225,00 0,00 225,00
01020105 Alimentagio - Refeicdes confeccionadas 5 200,00 0,00 5 200,00
01020107 Vestudrio e artigos pessoais 0,00 0,00 0,00
01020108 Material de escritério 1 125,00 0,00 1125,00
010201084000 Papel 360,00 0,00 360,00
010201088000 Consumiveis de Impressio 90,00 0,00 90,00
01020108C000 Outros 675,00 0,00 675,00
01020113 Material de consumo hoteleiro 0,00 0,00 0,00
01020115 Prémios, condecoragdes e ofertas 0,00 0,00 0,00
01020116 Mercadorias para a venda 0,00 0,00 0,00
01020118 Livros e documentagdo técnica 0,00 0,00 0,00
01020121 QOutros bens 4 200,00 0,00 4 200,00
010202 Aquisigdo de servigos 130017,00 0,00 130017,00
01020201 Encargos das instalagdes 10 125,00 0,00 10125,00
010202018000 Eletricidade 4050,00 0,00 4 050,00
01020201C000 Agua 675,00 0,00 675,00
010202010000 Gas 5400,00 0,00 5400,00
01020202 Limpeza e higiene 16 200,00 0,00 16 200,00
01020203 Conservagio de bens 4 200,00 0,00 4 200,00
01020208 Locagdo de outros bens 90,00 0,00 90,00
01020209 Comunicagdes 4053,00 0,00 4053,00
01020209A000 Acessos 3 Internet 520,00 0,00 520,00
01020209B000 Comunicagdes fixas de dados 0,00 0,00 0,00
01020209C000 Comunicagdes fixas de voz 429,00 0,00 429,00
01020209D000 Comunicagdes méveis 1123,00 0,00 1123,00
01020209E000 Outros servigos conexos de comunicagdes 1 606,00 0,00 1 606,00
01020209F000 Qutros servigos de comunicagdes 375,00 0,00 375,00
01020212 Seguros 0,00 0,00 0,00
01020212B000 OQutras - Seguros n3o relacionados ¢/ estas situagdes 0,00 0,00 0,00
01020213 Deslocacdes e estadas 0,00 0,00 0,00
01020215 Formagao 0,00 0,00 0,00
010202158000 OQutras 0,00 0,00 0,00
01020216 Semindrios, exposicdes e similares 0,00 0,00 0,00
01020217 Publicidade 0,00 0,00 0,00
01020217A000 Publicidade obrigatéria 0,00 0,00 0,00
01020217C000 QOutra 0,00 0,00 0,00
01020218 Vigilancia e seguranga 0,00 0,00 0,00
01020219 Assisténcia técnica 7 200,00 0,00 7 200,00
01020219A0A0 Equipamento informdtico (hardware) 2 250,00 0,00 2250,00
010202198000 Software informatico 4 950,00 0,00 4950,00
01020220 Qutros trabalhos especializados 64 721,00 0,00 64 721,00
01020220F0A0 Formadores externos 64 721,00 0,00 64 721,00
01020225 Qutros servigos 23 428,00 0,00 23 428,00
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ESCOLA NACIONAL DE BOMBEIROS PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO = 2022

Escola Nacional de Bombeiros

Orcamento Despesa 2022 - FF363 E

BOMBEIROS
Classificado Lisboa 2020 | POISE Centro ToTAL
Econémica il i -
0103 Juros e outros encargos 0,00 0,00 0,00
010306 Outros encargos financeiros 0,00 0,00 0,00
01030601 Qutros encargos financeiros 0,00 0,00 0,00
0105 Subsidios 0,00 0,00 0,00
010507 InstituicGes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00
01050701 Instituicdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00
0106 Outras despesas correntes 3748,00 1043,00 4791,00
010602 Diversas 3 748,00 1043,00 4791,00
01060201 Impostos e taxas 0,00 0,00 0,00
01060203 Outras 3 748,00 1043,00 4791,00
010602031V00  |VA a pagar 0,00 0,00 0,00
010602030000 Qutras 0,00 0,00 0,00
01060203R000 Reserva 3748,00 1043,00 4791,00
Total dasDespesas Correntes 149 915,00 41 720,00 191 635,00
Despesas de Capital

0107 Aquisi¢do de bens de capital 0,00 0,00 0,00
010701 Investimentos 0,00 0,00 0,00
01070104 Construgdes diversas 0,00 0,00 0,00
01070106 Material de transporte 0,00 0,00 0,00
01070107 Equipamento de informatica 0,00 0,00 0,00
01070107A0A0 Hardware de comunicagGes 0,00 0,00 0,00
01070108 Software informatico 0,00 0,00 0,00
01070108A0A0 Software de Comunicacdes 0,00 0,00 0,00
01070109 Equipamento administrativa 0,00 0,00 0,00
01070109A0B0 Qutros 0,00 0,00 0,00
01070110 Equipamento basico 0,00 0,00 0,00
01070110A0B0 Qutros 0,00 0,00 0,00
01070111 Ferramentas e utensilios 0,00 0,00 0,00
0112 Operagdes extra-orgamentais 0,00 0,00 0,00
011201 Operagdes tesouraria - Entrega receitas do Estado 0,00 0,00 0,00
01120102 QOutros descontos e retengdes - Op tesouraria - Receita 0,00 0,00 0,00
011202 Outras operagdes de tesouraria 0,00 0,00 0,00
01120201 Descontos em vencimentos e saldrios 0,00 0,00 0,00
Total dasDespesas de Capital 0,00 0,00 0,00

Total Geral (Despesas Correntes) 149 915,00 41 720,00 191 635,00
Total Geral (Despesas Capital) 0,00 0,00 0,00

Total Geral 149 915,00 41720,00 191 635,00
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ESCOLA NACIONAL DE BOMBEIROS

PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO = 2022

Escola Nacional de Bombeiros

Orcamento Receita 2022 - FF 363

ESCTLA NACKOMAL 0E

BOMBEIROS
Classificado Lishoa 2020 | POISE Centro
Econdmica DesEich 363 363 Hss
Receitas Correntes
0206 Transferéncias correntes 149 915,00 41720,00 191 635,00
020602 Particip. portuguesa em projet. cofinanciado: 149 915,00 41 720,00 191 635,00
02060602 Rec.proprias - Part.Port.projet.Cofinanciados 149 915,00 41 720,00 191 635,00
020603 Administragdo central 0,00 0,00 0,00
2060301 Administragdo Central - Estado 0,00 0,00 0,00
02060307 Servicos e fundos auténomos 0,00 0,00 0,00
020609 Resto do Mundo 0,00 0,00 0,00
02060901 Unido Europeia - Instituicdes 0,00 0,00 0,00
0207 Venda de bens e servigos carrentes 0,00 0,00 0,00
020701 Venda de bens 0,00 0,00 0,00
02070102 Livros e documentacio técnica 0,00 0,00 0,00
02070108 Mercadorias 0,00 0,00 0,00
020702 Servigos 0,00 0,00 0,00
02070201 Aluguer de espacos e equipamentos 0,00 0,00 0,00
02070207 Alimentacdo e alojamento 0,00 0,00 0,00
02070299 Outros 0,00 0,00 0,00
0208 Qutras receitas correntes 0,00 0,00 0,00
020801 Qutras receitas correntes 0,00 0,00 0,00
02080199 Qutras 0,00 0,00 0,00
020802 Subsidios 0,00 0,00 0,00
02080209 Seguranca Social 0,00 0,00 0,00
Total das Receitas Correntes 149 915,00 41 720,00 191 635,00
Receitas de Capital
0210 Transferéncias de capital 0,00 0,00 0,00
021003 Administragbes central 0,00 0,00 0,00
2100301 Administrac3o Central - Estado 0,00 0,00 0,00
02100308 servigos e fundos auténomos 0,00 0,00 0,00
Total das Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
Total Geral (Receitas Correntes) 149 915,00 41 720,00 191 635,00
Total Geral (Rec. de Capital) 0,00 0,00 0,00
Total Geral 149 915,00 41720,00 191 635,00
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ESCOLA NACIONAL DE BOMBEIROS PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO = 2022

Escola Nacional de Bombeiros

Orgamento Despesa 2022 - FF482

BOMBEIROS
Classificagdo ModEx Fire-RES
— Descriio - - ToTAL
Despesas Correntes

0101 Despesas com o pessoal 23 430,00 41 250,00 64 680,00
010101 Remuneragdes certas e permanentes 17 230,00 33729,00 50 959,00
01010102 Orgdos sociais 4 560,00 8927,00 13 487,00
01010103 Pessoal dos quadros-Regime de fungdo publica 0,00 0,00 0,00
01010104 Pessoal dos quadros-Reg de contrato individual trabalho 12 670,00 24 802,00 37472,00
01010106 Pessoal contratado a termo 0,00 0,00 0,00
01010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 0,00 0,00 0,00
01010112 Suplementos e prémios 0,00 0,00 0,00
01010113 Subsidio de refeigdo 0,00 0,00 0,00
01010114 Subsidio de férias e de Natal 0,00 0,00 0,00
010101145F00 Subsidio de férias 0,00 0,00 0,00
010101145N00 Subsidio de Natal 0,00 0,00 0,00
010102 Abonos varidveis ou eventuais 0,00 0,00 0,00
01010202 Horas extraordinarias 0,00 0,00 0,00
01010204 Ajudas de custo 0,00 0,00 0,00
01010205 Abono para falhas 0,00 0,00 0,00
01010212 Indemnizagdes por cessagdo de fungdes 0,00 0,00 0,00
010102124000 IndemnizagBes por cessacdo de fungdes 0,00 0,00 0,00
010103 Seguranga social 6 200,00 7521,00 1372100
01010305 Contribui¢des para a seguranga social 6 200,00 7521,00 1372100
01010305A0A0 Caixa Geral de Aposentagdes 0,00 0,00 0,00
01010305A0B0 Seguranca Social 6 200,00 7521,00 1372100
01010305A0C0 Fundo de Compensagdo do Trabalho 0,00 0,00 0,00
010103054000 Fundo de Garantia de Compensag3o do Trabalho 0,00 0,00 0,00
01010309 Seguros 0,00 0,00 0,00
0102 Aquisi¢do de bens e servigos 26 570,00 1 250,00 27 820,00
010201 Aquisigio de bens 0,00 0,00 0,00
01020102 Combustiveis e lubrificantes 0,00 0,00 0,00
01020104 Limpeza e higiene 0,00 0,00 0,00
01020105 Alimentacdc - Refeicdes confeccionadas 0,00 0,00 0,00
01020107 Vestudrio e artigos pessoais 0,00 0,00 0,00
01020108 Material de escritério 0,00 0,00 0,00
01020108A000 Papel 0,00 0,00 0,00
010201088000 Consumiveis de Impressdo 0,00 0,00 0,00
01020108C000 Qutros 0,00 0,00 0,00
01020113 Material de consumo hoteleiro 0,00 0,00 0,00
01020115 Prémios, condecoragdes e ofertas 0,00 0,00 0,00
01020116 Mercadorias para a venda 0,00 0,00 0,00
01020118 Livros e documentacio técnica 0,00 0,00 0,00
01020121 Outros bens 0,00 0,00 0,00
010202 Aquisigdo de servigos 26 570,00 1250,00 27 820,00
01020201 Encargos das instalagdes 0,00 0,00 0,00
01020201B000 Eletricidade 0,00 0,00 0,00
01020201C000 Agua 0,00 0,00 0,00
010202010000 Gas 0,00 0,00 0,00
01020202 Limpeza e higiene 0,00 0,00 0,00
01020203 Censervagdo de bens 0,00 0,00 0,00
01020208 Locagdo de outros bens 0,00 0,00 0,00
01020209 Comunicagdes 0,00 0,00 0,00
01020209A000 Acessos a Internet 0,00 0,00 0,00
010202098000 Comunicages fixas de dados 0,00 0,00 0,00
01020209C000 Comunicacdes fixas de voz 0,00 0,00 0,00
010202090000 Comunicacdes mdveis 0,00 0,00 0,00
01020209E000 Qutros servigos conexcs de comunicagdes 0,00 0,00 0,00
01020209F000 Qutros servigos de comunicagdes 0,00 0,00 0,00
01020212 Seguros 0,00 0,00 0,00
010202128000 Qutras - Seguros ndo relacionados com estas situagges 0,00 0,00 0,00
01020213 Deslocagdes e estadas 13 500,00 1 250,00 14 750,00
01020215 Formagio 0,00 0,00 0,00
010202158000 Qutras 0,00 0,00 0,00
01020216 Seminarios, exposi¢Ges e similares 0,00 0,00 0,00
01020217 Publicidade 0,00 0,00 0,00
01020217A000 Publicidade obrigatéria 0,00 0,00 0,00
01020217C000 Qutra 0,00 0,00 0,00
01020218 Vigilancia e seguranca 0,00 0,00 0,00
01020219 Assisténcia técnica 0,00 0,00 0,00
01020219A0A0 Equipamento informatico (hardware) 0,00 0,00 0,00
010202198000 Software informético 0,00 0,00 0,00
01020220 Qutros trabalhos especializados 0,00 0,00 0,00
01020220F0A0 Formadores externos 0,00 0,00 0,00
01020225 Qutros servigos 13 070,00 0,00 13 070,00
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Escola Nacional de Bombeiros

Orgamento Despesa 2022 - FF482 E

escan el
BOMBEIROS

Clasalfi gl MadEx Fire-RES TOTAL
Econdmica Hesaigie 82 482

0103 Juros e outros encargos 0,00 0,00 0,00
010306 Outros encargos financeiros 0,00 0,00 0,00
01030601 Outros encargos financeiros 0,00 0,00 0,00
0105 Subsfdios 0,00 0,00 0,00
010507 Instituigdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00
01050701 Instituigdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00
0106 Qutras despesas correntes 0,00 0,00 0,00
010602 Diversas 0,00 0,00 0,00
01060201 Impostos e taxas 0,00 0,00 0,00
01060203 Outras 0,00 0,00 0,00
01060203100 |VA a pagar 0,00 0,00 0,00
010602030000 Qutras 0,00 0,00 0,00
01060203R000 Reserva 0,00 0,00 0,00

Total dasDespesas Correntes 50 000,00 42 500,00 92 500,00

Despesas de Capital

0107 Aquisi¢do de bens de capital 0,00 0,00 0,00
010701 Investimentos 0,00 0,00 0,00
01070104 Construgdes diversas 0,00 0,00 0,00
01070106 Material de transporte 0,00 0,00 0,00
01070107 Equipamento de informatica 0,00 0,00 0,00
01070107A0A0 Hardware de comunicagdes 0,00 0,00 0,00
01070108 Software informdtice 0,00 0,00 0,00
01070108A0A0 Software de Comunicag@es 0,00 0,00 0,00
01070109 Equipamento administrativo 0,00 0,00 0,00
010701094080 Qutros 0,00 0,00 0,00
01070110 Equipamento basico 0,00 0,00 0,00
01070110A0B0 Qutros 0,00 0,00 0,00
01070111 Ferramentas e utensilics 0,00 0,00 0,00
0112 QOperagdes extra-orgamentais 0,00 0,00 0,00
011201 QOperagdes de tesouraria - Entrega de receitas do 0,00 0,00 0,00
01120102 Qutros descontos e retengdes - Op tesouraria - Receita 0,00 0,00 0,00
011202 Outras operagdes de tesouraria 0,00 0,00 0,00
01120201 Descontos em vencimentos e salarios 0,00 0,00 0,00

Total dasDespesas de Capital 0,00 0,00 0,00

Total Geral {Despesas Correntes) 50 000,00 42 500,00 92 500,00
Tatal Geral (Despesas Capital) 0,00 0,00 0,00

Total Geral 50 000,00 42 500,00 92 500,00
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Orgamento Receita 2022 - FF 482

ESCOLA RACONAL DF

BOMBEIROS
Classificagdo ModEx Fire-RES.
Descrigio TOTAL
Econdmica s 82
Receitas Correntes
0206 Transferéncias correntes 50 000,00 42 500,00 92 500,00
020602 Particip. portuguesa em projet. cofinanciado: 0,00 0,00 0,00
02060602 Rec.préprias - Part.Port.projet Cofinanciados 0,00 0,00 0,00
020603 Administragdo central 0,00 0,00 0,00
2060301 Administragdo Central - Estado 0,00 0,00 0,00
02060307 Servigos e fundos auténomos 0,00 0,00 0,00
020609 Resto do Mundo 50 000,00 42 500,00 92 500,00
02060901 Unidc Europeia - Instituigdes 50 000,00 42 500,00 92 500,00
0207 Venda de bens e servigos correntes 0,00 0,00 0,00
020701 Venda de bens 0,00 0,00 0,00
02070102 Livros e documentag3o técnica 0,00 0,00 0,00
02070108 Mercadorias 0,00 0,00 0,00
020702 Servigos 0,00 0,00 0,00
02070201 Aluguer de espacos e equipamentos 0,00 0,00 0,00
02070207 Alimentacio e alojamento 0,00 0,00 0,00
02070299 Outros 0,00 0,00 0,00
0208 Qutras receitas correntes 0,00 0,00 0,00
020801 Qutras receitas carrentes 0,00 0,00 0,00
02080199 QOutras 0,00 0,00 0,00
020802 Subsidios 0,00 0,00 0,00
02080209 Seguranga Social 0,00 0,00 0,00
Total das Receitas Correntes 50 000,00 42 500,00 92 500,00
Receitas de Capital

0210 Transferéncias de capital 0,00 0,00 0,00
021003 Administracdes central 0,00 0,00 0,00
2100301 Administracac Central - Estado 0,00 0,00 0,00
02100308 Servigos e fundos auténomos 0,00 0,00 0,00

Total das Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00

Total Geral (Receitas Correntes) 50 000,00 42 500,00 92 500,00
Total Geral (Rec. de Capital) 0,00 0,00 0,00

Total Geral 50 000,00 42 500,00 92 500,00
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13000A WAz 06
BOMBEIROS
Cassificacho ANEPC -OF | ANEPC -TC INEM
Descrigio TOTAL
Econdmica 541 541 541
Despesas Correntes

0101 Despesas com o pessoal 1857 225,00 0,00 61013,00 1918238,00
010101 certase 1538 789,00 0,00 53 147,00 1591936,00
01010102 Orgdos sociais 112727,00 0,00 0,00 112727,00
01010103 Pessoal dos quadros-Regime de fungdo publica 0,00 0,00 0,00 0,00
01010104 Pessoal dos quadros-Reg contrato individual trabalho 836 319,00 0,00 29 345,00 865 664,00
01010106 Pessoal contratado a termo 124 828,00 0,00 7 247,00 132 075,00
01010107 Passoal em regime de tarefa ou avenga 89 543,00 0,00 12 000,00 101 543,00
01010112 Suplementos e prémios 46 799,00 0,00 0,00 46 799,00
01010113 Subsidio de refeigdo 116 452,00 0,00 4 555,00 121 007,00
01010114 Subsidio de férias e de Natal 212 121,00 0,00 0,00 212121,00
010101145F00 Subsidio de férias 106 061,00 0,00 0,00 106 061,00
010101145N00 Subsidio de Natal 106 060,00 0,00 0,00 106 080,00
010102 Abonos varidveis ou eventuais 13 367,00 0,00 0,00 13 367,00
01010202 Horas extraordinarias 6 281,00 0,00 0,00 6281,00
01010204 Ajudas de custo 7026,00 0,00 0,00 7 026,00
01010205 Abono para falhas 60,00 0,00 0,00 60,00
01010212 Indemnizagdes por cessagdo de fungdes 0,00 0,00 0,00 0,00
01010212000 Indemnizagdes por cessacdo de fungdes 0,00 0,00 0,00 0,00
010103 Seguranga sacial 305 069,00 0,00 7 866,00 312 935,00
01010305 Contribuicdes para a seguranga social 289 813,00 0,00 7 866,00 297 679,00
0101030SA0A0 Caixa Geral de Aposentacdes 0,00 0,00 0,00 0,00
010103054080 Seguranga Social 285 813,00 0,00 7 866,00 293 679,00
01010305A0C0 Funde de Compensagdo do Trabalho 3 756,00 0,00 0,00 3756,00
010103054000 Fundo de Garantia de Compensagio do Trabalhe 244,00 0,00 0,00 244,00
01010309 Seguros 15 256,00 0,00 0,00 15 256,00
o102 Aquisi¢do de bens e servigos 6500,00 717 378,00 38 987,00 762 865,00
010201 Aquisigdo de bens 0,00 225 730,00 25 000,00 250 730,00
01020102 Combustiveis e lubrificantes 0,00 19 900,00 0,00 19 900,00
01020104 Limpeza & higiene 0,00 1262,50 0,00 1262,50
01020105 Alimentagdo - RefeigGes confeccionadas 0,00 164 500,00 20 000,00 184 500,00
01020107 Vestuario e artigos pessoais 0,00 4 549,00 0,00 4 549,00
01020108 Material de escritério 0,00 381250 0,00 3812,50
01020108A000 Papel 0,00 2020,00 0,00 2020,00
010201088000 Consumiveis de Impressdo 0,00 505,00 0,00 505,00
01020108C000 Qutros 0,00 1287,50 0,00 1287,50
01020113 Material de consuma hoteleiro 0,00 2000,00 0,00 2000,00
01020115 Prémios, condecoragdes e ofertas 0,00 0,00 0,00 0,00
01020116 Mercadorias para a venda 0,00 0,00 0,00 0,00
01020118 Livros e documentagdo técnica 0,00 650,00 0,00 650,00
01020121 Qutros bens 0,00 29 056,00 5 000,00 34 056,00
010202 Aquisi¢do de servigos 6500,00 491 648,00 13 987,00 512 135,00
01020201 Encargos das instalacdes 0,00 56 812,00 0,00 56 812,00
010202018000 Eletricidade 0,00 22725,00 0,00 22 725,00
01020201000 Agua 0,00 3787,00 0,00 3 787,00
010202010000 Gas 0,00 30 300,00 0,00 30 300,00
01020202 Limpeza e higiene 0,00 90 900,00 0,00 90 200,00
01020203 Conservagdo de bens 0,00 34 311,00 0,00 34 311,00
01020208 Locacdo de outros bens 0,00 505,00 0,00 505,00
01020209 Comunicagdes 0,00 22713,00 0,00 22 713,00
010202094000 Acessos 3 Internet 0,00 2912,00 0,00 2912,00
010202038000 Comunicagdes fixas de dados 0,00 0,00 0,00 0,00
01020209C000 Comunicagdes fixas de voz 0,00 2401,00 0,00 2401,00
010202030000 Comunicages méveis 0,00 6 295,00 0,00 6 295,00
01020209E000 Qutros servigos conexos de comunicagdes 0,00 9 004,00 0,00 9004,00
0102020%F000 Qutros servigos de comunicagdes 0,00 2101,00 0,00 2101,00
01020212 Seguros 0,00 16 960,00 0,00 16 960,00
010202128000 Qutras - Seguros ndo relacionados c/ estas situagdes 0,00 16 960,00 0,00 16 960,00
01020213 Deslocagdes e estadas 0,00 2750,00 0,00 2750,00
01020215 Formagdo 0,00 18 500,00 0,00 18 500,00
010202158000 Qutras 0,00 18 500,00 0,00 18 500,00
01020216 Semindrios, exposicdes e similares 0,00 1500,00 0,00 1500,00
01020217 Publicidade 0,00 2750,00 0,00 2750,00
01020217A000 Publicidade obrigatéria 0,00 750,00 0,00 750,00
01020217C000 Qutra 0,00 2000,00 0,00 2 000,00
01020218 Vigilincia e seguranga 0,00 74 550,00 0,00 74 550,00
01020219 Assisténcia técnica 0,00 40 400,00 0,00 40 400,00
01020219A0A0 Equipamento informatico (hardware) 0,00 12 625,00 0,00 12 625,00
010202198000 Software informatico 0,00 27 775,00 0,00 27 775,00
01020220 Outros trabalhos especializados 0,00 96 690,00 13 987,00 110 677,00
01020220F0A0 Formadores externos 0,00 96 690,00 13 587,00 110877,00
01020225 Outros servigos 6 500,00 32307,00 0,00 38 807,00
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BOMBEIROS
Classificagio ANEPC -OF | ANERC -TC INEM TOTAL
Scmimica e sa1 541 sa1
0103 Juros e outros encargos 0,00 1050,00 0,00 1050,00
010306 Outros encargos financeiros 0,00 1050,00 0,00 1050,00
01030601 QOutros encargos financeiros 0,00 1050,00 0,00 1050,00
0105 Subsidios 0,00 0,00 0,00 0,00
010507 Instituigdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00
01050701 Instituicdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00
0106 Outras despesas correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
010602 Diversas 0,00 0,00 0,00 0,00
01060201 Impostos e taxas 0,00 0,00 0,00 0,00
01060203 Outras 0,00 0,00 0,00 0,00
01060203IV00 IVA a pagar 0,00 0,00 0,00 0,00
010602030000 Qutras 0,00 0,00 0,00 0,00
01060203R000 Reserva 0,00 0,00 0,00 0,00
Total dasDespesas Correntes 1 863 725,00 718 428,00 100 000,00 2682 153,00
Despesas de Capital

0107 Aquisi¢do de bens de capital 18 355,00 217 572,00 0,00 235 927,00
010701 Investimentos 18 355,00 217 572,00 0,00 235927,00
01070104 Construgdes diversas 0,00 35827,00 0,00 35 827,00
01070106 Material de transporte 0,00 59 100,00 0,00 59 100,00
01070107 Equipamento de informatica 0,00 0,00 0,00 0,00
010701074040 Hardware de comunicagdes 0,00 0,00 0,00 0,00
01070108 Software informatico 2 355,00 77 645,00 0,00 80 000,00
01070108A0A0 Software de Comunicacdes 2 355,00 77 645,00 0,00 80 000,00
01070109 Equipamento administrativo 6 000,00 0,00 0,00 6 000,00
01070109A0B0 Qutros 6 000,00 0,00 0,00 6 000,00
01070110 Equipamento basico 0,00 45 000,00 0,00 45 000,00
01070110A0B0 Qutros 0,00 45 000,00 0,00 45 000,00
01070111 Ferramentas e utensilios 10 000,00 0,00 0,00 10 000,00
0112 Operagdes extra-orgamentais 0,00 0,00 0,00 0,00
011201 Operagdes tesouraria - Entrega receitas do Estado 0,00 0,00 0,00 0,00
01120102 Outros descontos e retengdes - Op tesouraria - Receita 0,00 0,00 0,00 0,00
011202 Outras operagdes de tesouraria 0,00 0,00 0,00 0,00
01120201 Descontos em vencimentos e saldrios 0,00 0,00 0,00 0,00

Total dasDespesas de Capital 18355,00  217572,00 0,00  235927,00

Total Geral (Despesas Correntes) 1 863 725,00 718 428,00 100 000,00 2682 153,00
Total Geral (Despesas Capital) 18 355,00 217572,00 0,00 235 927,00

Total Geral 1882 080,00 936 000,00 100000,00 2918 080,00
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Orgamento Receita 2022 - FF 541

ESCOUA WACHONAL OF

BOMBEIROS
Classificagio ANEPC -OF | ANEPC -TC INEM
Econdmica Dasiido 541 541 541 19T
Receitas Correntes
0206 Transferéncias correntes 1882 080,00 936 000,00 100 000,00 2918 080,00
020602 Particip. portuguesa em projet. cofinanciado: 0,00 0,00 0,00 0,00
02060602 Rec.praprias - Part.Port_projet Cofinanciados 0,00 0,00 0,00 0,00
020603 Administracdo central 1882 080,00 936 000,00 100000,00 2918080,00
2060301 Administrag3o Central - Estado 0,00 0,00 0,00 0,00
02060207 Servigos e fundos autanomos 1882 080,00 936 000,00 100 000,00 2918080,00
020609 Resto do Mundo 0,00 0,00 0,00 0,00
02060901 Unido Europeia - Instituigdes 0,00 0,00 0,00 0,00
0207 Venda de bens e servigos correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
020701 Venda de bens 0,00 0,00 0,00 0,00
02070102 Livros @ documentag3o técnica 0,00 0,00 0,00 0,00
02070108 Mercadorias 0,00 0,00 0,00 0,00
020702 Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00
02070201 Aluguer de espagos e equipamentos 0,00 0,00 0,00 0,00
02070207 Alimentagdo e alojamento 0,00 0,00 0,00 0,00
02070299 Qutros 0,00 0,00 0,00 0,00
0208 Qutras receitas correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
020801 Qutras receitas correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
02080199 QOutras 0,00 0,00 0,00 0,00
020802 Subsidios 0,00 0,00 0,00 0,00
02080209 Seguranga Social 0,00 0,00 0,00 0,00
Total das Receitas Correntes 1 882 080,00 936 000,00 100 000,00 2918 080,00
Receitas de Capital

0210 Transferéncias de capital 0,00 0,00 0,00 0,00
021003 Administragdes central 0,00 0,00 0,00 0,00
2100301 Administragdo Central - Estado 0,00 0,00 0,00 0,00
02100308 Servigos e fundos auténomos 0,00 0,00 0,00 0,00

Total das Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Geral (Receitas Correntes) 1 882 080,00 936 000,00 100 000,00 2918 080,00
Total Geral (Rec. de Capital) 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Geral 1 882 080,00 936 000,00 100 000,00 2918080,00
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PARECER DO CONSELHO FISCAL DA ESCOLA NACIONAL DE BOMBEIROS

PLANO DE ACTIVIDADES E ORGAMENTO DE 2022

No dia dezasseis de dezembro do ano de dois mil e vinte e um, realizou-se a reuniao do
Conselho Fiscal, nomeado em cinco de Abril de dois mil e vinte e um. Estiveram presentes, o
Presidente, Dr. José Manuel Pereira e os vogais, Dr. Joaquim Mano Pévoas e Dr. Teoddsio
Carrilho.

A presente reunido realizada por teletrabalho, teve como ordem de trabalhos:

ANALISE E EMISSAO DE PARECER SOBRE:
1. PLANO DE ACTIVIDADES PARA 2022, incluindo o PLANO PLURIANUAL DE ATIVIDADES
PARA 2022/2024 e o PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTO PARA 2022/2023
2. ORCAMENTO PARA 2022

O Plano e Orgamento apresentados cumprem o disposto nos Estatutos da ENB.

O orgamento para 2022, volta a incluir verbas destinadas ao pagamento de despesas com
pessoal que presta efetivamente servigo para a ANEPC, embora esteja enquadrado nos
quadros de pessoal da ENB.

Espera-se que, no decorrer do ano em curso, o referido pessoal que esta integrado na Forga
Especial de Protegao Civil possa ver a situagdo de integragdo na administragédo publica
definitivamente regularizada.

Para fazer face a essas despesas, 0 orgamento da ENB no total €7.989.571, dispde de
€2.378.928, destinados ao pagamento daquele tipo de despesas respeitantes ao primeiro
semestre de 2022.

Se ao valor orgamentado para 2022, retirarmos o destinado a FEPC, o orgamento da ENB
para 2022 sera de €5.323.643, o que relativamente ao orgamento inicial constante do Plano
de atividades de 2021 (€4.439.699), da, para 2022, um acréscimo or¢gamental de cerca de
19,9%.
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Contudo, se tivermos em linha de conta as alteracdes orgamentais decorrentes da execugéo

orgamental de 2021, traduzidas em reforgos orgamentais, que colocam, neste momento, o

orgamento em €4.882.463, o referido acréscimo sera de cerca de 9%.

No ambito da Formagdo a ENB prevé realizar 1.601 agdes no ano de 2022, destinadas a
formar cerca de 21.000 elementos, a que correspondera um volume de formagao de 883.222

unidades.

Volta a acentuar-se a deslocalizagdo da formacgdo, sendo que, desta, cerca de 84% sera
ministrada sobretudo nos Corpos de Bombeiros (673.168 unidades) e nas Unidades Locais
de Formacgdo (53.600 unidades). Os restantes 16% serdo ministrados nos centros de
Formagéo da ENB.

Comparando com a previsdo inicial de formagao para o ano de 2021 teremos, para 2022, um
acréscimo de 11,96%.

Continuando a viver-se, quase que continuamente, a situagao de pandemia, provocada pelo
virus Covid 19, a ENB teve que se adaptar o que exigiu o reajustamento de muitos dos cursos
ministrados, introduzindo o mais possivel a formacgédo a distancia.

A realidade atual continua a apresentar-se pouco animadora, estimando-se que o ano de 2022
continuara a ser fortemente influenciada pela situagéo de pandemia que temos vindo a viver
e que as projegdes dos volumes de formagado a realizar, estardo fortemente condicionados

por tal e, consequentemente, pela disponibilidade de formandos e formadores.

Para minorar esses efeitos negativos, em 2022 é necessério dar continuidade a melhoria dos
processos do ensino, quer ao nivel dos conteudos, quer dos equipamentos exigidos que

facilitem o ensino por meios tecnoldgicos a distancia.

No que respeita ao Plano Plurianual de Atividades para o biénio de 2022/2024, destinado a
habilitar a Direcdo com instrumentos de gestdo que lhe permitam preparar com eficacia novos
processos de aquisicdo de bens e servicos, a ENB teve em conta a necessidade de
langamento de procedimentos essenciais que permitam garantir o funcionamento integral

daquela entidade.
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Relativamente ao Plano Plurianual de Investimento 2022/2023, a ENB prevé para 2022 um
investimento bastante significativo totalizando €801.836.

No ano de 2021 o investimento previsto foi de €243.000.

Este investimento incide especialmente nas despesas com a manutengdo de instalagtes
(€131.636), material de transporte (€334.200) com a amortizagao de capital de 10 viaturas e
aquisicdo de outras através do Programa MAIS Floresta (PRR), software informatico
(€85.000) traduzido na aquisicdo de software que contempla um upgrade da base documental

que se encontra obsoleta, e equipamento basico (€200.000).

O Plano de Atividades e Orgamento para 2022 apresenta as seguintes Fontes de
Financiamento:

Fonte de i ”
Financiamento Descrigao Valores Observagoes
Despesas com Pessoal da FEPC
o . 2GR 1semestre2022
319 Transferéncia de Receitas de : st
impostos entre organismos Venda de servigos no ambito do
287 000 | programa de capacitagdo das EIP e para
Aprontamento Operacional
263 Receita Propria afeta a 149 915 [ Projeto LISBOA 2020-Desp Correntes
Protetos cofinanciados-FSE 41720 | Projeto POISE Centro-Desp correntes

Fundo Social Europeu-Po

442 Incluséo Social e Emprego 236 413 [ POISE Centro

Fundo Social Europeu-
446 LISBOA2020 149 915 | LISBOA2020
482 Outro Fundo E 50 000 | Projeto ModEx-Desp correntes

utro Fundo Europeu
P 42 500 [ Projeto Fire-RES-Desp correntes

483 g Rscureracan o 435 100 | Programa MAIS floresta (PRR)

Resiliéncia-Subvengdes
513 Receita Propria _do ano-Com 1300 000 Venda Qe fo_rmagéolBensl

outras origens promocionais/Outros servigos

i Transferéncias de Receitas 2 818 080 | ANEPC-Apoio Financeiro

Proprias entre Organismos 100 000 | INEM-Protocolo Cooperagéo
TOTAL| 7989571
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Face ao que antecede, o Conselho Fiscal, considera:

» O Plano esta elaborado e quantificado de forma clara;

» Os objetivos, metas, indicadores e medidas estdo perfeitamente definidos permitindo
uma boa mensuragao.

» Esta suportado por um orgamento elaborado dentro dos principios que utilizam as
melhores praticas, face ao Plano de contas, classificagcdes orgamentais e fontes de
financiamento, tudo, de acordo com as normas em vigor;

» Apresenta a origem e fontes de receita que suportam as despesas previstas para 2022
estando garantido o equilibrio orgamental;

~» O Plano Plurianual de Investimentos, e o Plano Plurianual de Atividades apresentam-
se bem elaborados, a descrigdo da execugio é clara e os custos estdo perfeitamente
escalonados;

» As entidades financiadoras e os respetivos montantes estdo perfeitamente

identificados;
OPINIAO

o E nossa convicgdo que o Plano explicita de forma adequada os objetivos, tanto no
contelido como na sua apresentacgao.
o As demonstragoes das Contas do Orgamento estao apresentadas de forma apropriada
quer no que toca as fontes de Receitas quer a sua aplicagdo nas Despesas a suportar.
o Os Planos Plurianuais estdo bem elaborados, refletindo os processos a adotar no
decorrer da execugao orgamental para 2022,
© Somos do Parecer:
Que sejam aprovados:
» PLANO DE ACTIVIDADES PARA 2022,
» O PLANO PLURIANUAL DE ATIVIDADES PARA 2022/2024
» O PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTO PARA O ANO 2022 E
SEGUINTES
» O ORGAMENTO PARA 2022

o CONSE?&.O FISCAL
9

!
o N '//

Presidente (José Manuel Pereira) {
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